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Saapuvilla olleet jasenet
Sirkka-Liisa Kahara, puheenjohtaja
Paula Lehmuskallio, 1. varapuheenjohtaja
Anne Karjalainen, 2. varapuheenjohtaja
Otto Aalto, varajasen
Marja Ahava
Tanja Aidanjuuri, poistui 21:26
Gashaw Kaisa Bibani, poistui 20:27
Funda Demiri
Antero Eerola
Satu Ek
Tarja Eklund
Terhi Enjala
Soile Eriksson
Reija Friman
Olga Gilbert, poistui 21:06
Tuija Haapalainen
Janne Hartikainen
Minna Heikkinen, varajasen, saapui 21:27
Hanna Holmberg-Soto
Oskari livarinen
Susanna Kaiju
Tuire Kaimio
Lauri Kaira
Inna Kallioinen
Sami Kanerva, saapui 18:30, poistui 21:40
Suvi Karhu
Patrik Karlsson
Ulla Kaukola
Sirpa Siru Kauppinen
Tiina Keskimaki
Otso Kivimaki, poistui 21:08
Ulla-Maija Kopra
Nina Korventaival, varajasen
Pirkko Letto
Jouko Lindtman, poistui 19:51
Sari Linnansalmi, varajasen
Marjo Lipasti, varajasen
Pia Lohikoski
Kai-Ari Lundell
Pirjo Luokkala
Mika Niikko, saapui 18:52
Vaula Norrena
Nina Nummela
Elina Nykyri, varajasen, saapui 20:27
Carita Orlando, varajasen, poistui 21:25
Anitta Orpana
Sari Purmonen, varajasen, saapui 19:01
Teemu Purojarvi
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Anniina Pylsy, poistui 19:30

Markku Pyykkola

Maarit Raja-Aho, saapui 18:05

Sakari Rokkanen, saapui 18:05

Niina Saarinen, varajasen

Tuukka Saimen, poistui 20:47

Jari Sainio

Jussi Saramo

Antti Seppinen, varajasen, saapui 18:19
Tia Seppanen

Minttu Sillanpaa

Matilda Stirkkinen, saapui 19:41

Marja Suomela

Juha Suoniemi, varajasen, saapui 21:17
Sini Syrjalainen, varajasen

Riitta Sarkela

Sade Tahvanainen

Ida Tamminen

Eva Tawasoli

Laura Tulikorpi

Tiina Tuomela

Marjo Vacker, poistui 19:02

Tuomas Vanhanen, varajasen

Mikko Viilo, varajasen, poistui 21:05
Sari Viinikainen

Markku Weckman, varajasen, poistui 18:52

Muut saapuvilla olleet
Riikka Rajahalme, Hallintojohtaja, sihteeri
Vida Amoah, Nuorisovaltuuston edustaja, poistui 21:08
Timo Aronkytd, Hyvinvointialuejohtaja
Jukka Hako, Aluehallituksen jasen
Mikko Hokkanen, Konsernipalvelujen toimialajohtaja, poistui 20:06
Minna Lahnalampi-Lahtinen, Vanhuspalvelujen toimialajohtaja
Jyrki Landstedt, Pelastusjohtaja
Kati Liukko, Terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja, poistui 21:45
Hanna Mikkonen, Lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtaja, poistui 21:
45
Kerttu Pontinen, Hallinnon erityisasiantuntija, tekninen sihteeri
Tiia Tuovinen, Juristi

Poissa
Anssi Aura
Toni Eskelinen
Heli Hakala
Mika Kasonen
Kimmo Kiljunen
Timo Laaninen
Kirsi Levapelto, Aikuissosiaalityon ja vammaispalvelujen toimialajohtaja
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Aluevaltuusto 09.09.2024
JUri Linros
Eve Ramo
Ranbir Sodhi
Allekirjoitukset
Sirkka-Liisa Kahara Riikka Rajahalme
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Nina Nummela Anitta Orpana

Poytakirjan nahtavanaolo
Tarkastettu poytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) maanantaista 16.9.2024 klo 12.00 lahtien.

Poytakirjanpitaja Riikka Rajahalme
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§ 46

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaannon 107 §:n mukaan aluevaltuuston kokouskutsu laaditaan suomen ja
ruotsin kielella.

Kokouskutsun antaa aluevaltuuston puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkoinen kokous ja
ilmoitettava verkko-osoite seka tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskutsussa
on mainittava, jos osa kokousasioista kasitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan 4 paivaa ennen aluevaltuuston kokousta
kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava hyvinvointialueen
verkkosivuilla.

Ehdotus

Aluevaltuusto paattaa todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§47
Péytakirjan tarkastaminen

Hallintosaannon 123 §:n mukaan aluevaltuuston poytakirjaan sovelletaan, mita
poytakirjan laatimisesta maarataan hyvinvointialuelain 112 8:ssa. Aluevaltuusto
valitsee jokaisessa kokouksessaan kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta
laaditun poytakirjan. Pdytakirja voidaan tarkastaa yksittaisen asian osalta jo
kokouksessa. Poytakirja voidaan tarkastaa sahkoisesti. Poytakirja laaditaan suomen ja
ruotsin kielella.

Ehdotus

Aluevaltuusto paattaa:

1. valita kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun poytakirjan;

2. etta tarkastettu poytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) maanantaista
16.9.2024 klo 12.00 lahtien.

Kokouskasittely
Aluevaltuutetut Maarit Raja-Aho ja Sakari Rokkanen saapuivat kokoukseen asian
kasittelyn aikana klo 18.05.

Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti:
1. valita kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pdytakirjan
seuraavasti: Nina Nummela ja Anitta Orpana;
2. etta tarkastettu poytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa

hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) maanantaista
16.9.2024 klo 12.00 lahtien.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 187,22.08.2023
Aluevaltuusto, § 87,11.09.2023
Aluevaltuusto, § 48, 09.09.2024

§48
Aluevaalilautakunnan varajasenen nimeaminen

VAKEDN0-2023-2949

Aluehallitus, 22.08.2023, § 187

Asian valmistelija: hallinnon asiantuntija Anni Siirola

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaalilautakunnan varajasen Petri Hynninen
on toimittanut Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle 14.8.2023 eroanomuksen
aluevaalilautakunnan varajasenyydesta. Petri Hynninen on ilmoittanut muuttaneensa
pois Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelta, jolloin han menettaa vaalikelpoisuutensa
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen luottamustoimiin.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 76 8:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointialueen
luottamustoimeen on henkil6:

1. joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;

2. jolla on jollakin hyvinvointialueella aanioikeus aluevaaleissa sina vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Edelleen hyvinvointialuelain 83 8:n mukaan luottamushenkilén menettaessa
vaalikelpoisuutensa, hanet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen paattyneeksi.
Valtuutetun osalta paatoksen tekee aluevaltuusto. Paatés pannaan taytantéon heti.

Aluevaltuusto on kokouksissaan 8.3.2022 8 9, 14.3.2023 § 13 ja 2.5.2023 § 26 paattanyt:

1. valita hyvinvointialueen aluevaalilautakuntaan puheenjohtajan,
varapuheenjohtajan ja kolme jasenta valtuustokaudelle 2022-2025 seuraavasti:
e Marilla Kortesalmi (kok.)
e |lppo Alatalo (sd.)
e Anne Korkalainen (vihr.)
e Niilo Karki (ps.)
e Katja Komeza (vas.)
2. vahvistaa valittavien varajasenten lukumaaraksi 5;
3. valita varajasenet asetettuna siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten
Sijaan seuraavasti:
1. Sari Virrankari (kesk.)
Paiva Enden (liik.)
Lauri Rantalainen (kd.)
Mona Lanaeus (r.)
Petri Hynninen (vkk.)

vk wnN

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon naisten ja miesten tasa-arvosta annetun
lain séanndkset. Lain naisten ja miesten tasa-arvosta 4 a 8:n mukaan valtion
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komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissg,
hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa,
lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu. Tasa-
arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia. Lain mukaisen
kiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten kohdalla. Sen sijaan laki
ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen varajasenensa olisi oltava
samaa sukupuolta.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta:

1. aluevaltuusto toteaa hyvinvointialuelain 83 8:n mukaisesti Petri
Hynnisen luottamustoimet Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella paattyneeksi;
2. valitsee hanen tilalleen uuden aluevaalilautakunnan 5. varajasenen toimikauden
loppuun.
Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti ilman keskustelua.

Lisatietoja paatdksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 11.09.2023, § 87
Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta:

1. aluevaltuusto toteaa hyvinvointialuelain 83 8:n mukaisesti Petri
Hynnisen luottamustoimet Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella paattyneeksi;
2. valitsee hanen tilalleen uuden aluevaalilautakunnan 5. varajasenen toimikauden
loppuun.

Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti:
1. todeta hyvinvointialuelain 83 8:n mukaisesti Petri Hynnisen luottamustoimet
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella paattyneeksi;

2. ettd aluevaalilautakunnan varajasenen nimeaminen hanen tilalleen siirretaan
seuraavaan aluevaltuuston kokoukseen.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 09.09.2024, § 48
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Aluevaltuusto on 11.9.2023 8 87 kokouksessaan paattanyt todeta
aluevaalilautakunnan 5. varajasenen luottamustoimen paattyneeksi Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueella ja siirtaa aluevaalilautakunnan varajasenen nimeamisen
tulevaan kokoukseen.

Ehdotus

Aluevaltuusto paattaa nimetd aluevaalilautakunnan 5. varajasenen toimikauden
loppuun.

Paatos

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti nimeta aluevaalilautakunnan 5. varajasenen
toimikauden loppuun seuraavasti: Pertti Nykanen (vkk.).

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 148,20.08.2024
Aluevaltuusto, § 49, 09.09.2024

§49
Luottamushenkilén eronpyynto - tarkastuslautakunnan varajasen Jan-Erik Eklof

VAKEDN0-2024-3329
Aluehallitus, 20.08.2024, § 148

Asian valmistelija: hallintosihteeri Mirkka lkonen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan varajasen Jan-Erik Ekl6f
on toimittanut Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle 1.7.2024 eroanomuksen
tarkastuslautakunnan varajasenyydesta henkilékohtaisten syiden vuoksi.

Aluevaltuusto on kokouksissaan 8.3.2023 §8 7, 20.12.2022 § 101, 11.9.2023 § 79,
12.12.2023 § 118 ja § 119 paattanyt:

1. valita tarkastuslautakuntaan 13 jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet
valtuustokaudelle 2022-2025 seuraavasti;

e Mika Niikko (ps.), varajasen Toni Eskelinen (ps.)

¢ Ulla-Maija Kopra (sd.), varajasen Teija Toivonen (sd.)

® Jan-Peter Sjoroos (r.), varajasen Jan-Erik EkIOf (r.)

e | oviisa Kaartokallio (kd.), varajasen Marja Salonius (kd.)

e Marjo Lipasti (kok.), varajasen Irina Alanne (kok.)

® Anssi Ennevaara (kok.), varajasen Veli-Matti Kallislahti (kok.)
e Matilda Stirkkinen (sd.),varajasen Johanna Hristov (sd.)

e Ranbir Sodhi (sd.), varajasen Mika Oja (sd.)

® Ritva Backstréom (vas.), varajasen Tuija Husari (vas.)

e Janne Koskinen (kok.), varajasen Pekka Aikas (kok.)

e Tia Seppanen (vihr.), varajasen Jaana Carlenius (vihr.)

e Vaula Norrena (vihr.), varajasen Tytti Villanen (vihr.)

e Timo Valtonen (ps.), varajasen Aki Makipernaa (ps.)

2. valita jaseniksi valituista jaoston puheenjohtajaksi Mika Niikko (ps.) ja
varapuheenjohtajaksi Matilda Stirkkinen (sd.).

Hyvinvointialueesta annetun lain (hyvinvointialuelaki) 75 §:n mukaan
luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron mydntamisesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin. Aluevaltuusto myodntaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon naisten ja miesten tasa-arvosta annetun
lain sdanndkset. Lain naisten ja miesten tasa-arvosta 4 a §8:n mukaan valtion
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissg,
hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa,
lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu. Tasa-
arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia. Lain mukaisen
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kiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten kohdalla. Sen sijaan laki
ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen varajasenensa olisi oltava

samaa sukupuolta.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1. myontaa hyvinvointialuelain 75 8:n mukaisesti Jan-Erik EkI&fille eron

tarkastuslautakunnan varajasenyydestsg;
2. valitsee hanen tilalleen uuden tarkastuslautakunnan varajasenen toimikauden

loppuun.
Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatdksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 09.09.2024, § 49

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1. myontaa hyvinvointialuelain 75 8:n mukaisesti Jan-Erik EkI6fille eron

tarkastuslautakunnan varajasenyydests;
2. valitsee hanen tilalleen uuden tarkastuslautakunnan varajasenen toimikauden

loppuun.
Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti:

1. myontaa hyvinvointialuelain 75 8:n mukaisesti Jan-Erik Ekl&fille eron

tarkastuslautakunnan varajasenyydests;
2. valita hanen tilalleen uuden tarkastuslautakunnan varajasenen toimikauden

loppuun seuraavasti: Jouko Nieminen (r.).

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 149,20.08.2024
Aluevaltuusto, § 50, 09.09.2024

§50
Luottamushenkilén eronpyynto - aikuissosiaality6- ja vammaispalvelut- jaoston varajasen
Maiju Atzmon

VAKEDN0-2024-3282

Aluehallitus, 20.08.2024, § 149

Asian valmistelija: Hallinnon asiantuntija Anni Siirola

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aikuissosiaality6- ja vammaispalvelut -jaoston
varajasen Maiju Atzmon on toimittanut Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle
7.7.2024 eroanomuksen aikuissosiaality6- ja vammaispalvelut -jaoston
varajasenyydesta henkilékohtaisten syiden vuoksi.

Aluevaltuusto on kokouksissaan 29.3.2022 § 25, 14.3.2023 8 15, 12.6.2023 § 46,
11.9.2023 § 83, 8 84 ja § 85 seka 23.10.2023 § 109 paattanyt:

1. valita aikuissosiaalityd- ja vammaispalvelut -jaostoon 11 jasenta ja heille
henkildkohtaiset varajasenet valtuustokaudelle 2022-2025 seuraavasti:
® Anniina Pylsy (kok.), varajasen Timo Juurinen (kok.)
® Timo Juurikkala (vihr.), varajasen Hannu Kokko (vihr.)
® Tuija Haapalainen (sd.), varajasen Maiju Atzmon (sd.)
e |[da Tamminen (sd.), varajasen Sanna Huuskonen (sd.)
® Reija Friman (vihr.), varajasen Kirsi Peltonen (vihr.)
e Matti-Jussi Partanen (kok.), varajasen Petri Kallionpaa (kok.)
e Sari Linnansalmi (ps.), varajasen Minna Heikkinen (ps.)
e Markku Pulkkinen (kok.), varajasen Sami Paakkinen (kok.)
e Ville Hoikkala (sd.), varajasen Joni Hilden (sd.)
® Jouko Karjalainen (vas.), varajasen Tuukka Kallas (vas.)
e Carola Backstrom (r.), varajasen Anna-Stina Suhonen-Malm (r.).

2. valita jaseniksi valituista jaoston puheenjohtajaksi Anniina Pylsyn (kok.) ja
varapuheenjohtajaksi Timo Juurikkalan (vihr.).

Hyvinvointialueesta annetun lain (hyvinvointialuelaki) 75 §:n mukaan
luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkildn valinnut toimielin. Aluevaltuusto myodntaa eron valtuutetulle ja
varavaltuutetulle.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon naisten ja miesten tasa-arvosta annetun
lain saanndkset. Lain naisten ja miesten tasa-arvosta 4 a §:n mukaan valtion
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissg,
hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissg,
lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia etta
miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu. Tasa-
arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia. Lain mukaisen
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kiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten kohdalla. Sen sijaan laki
ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen varajasenensa olisi oltava
samaa sukupuolta.

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1. myodntaa hyvinvointialuelain 75 8:n mukaisesti Maiju Atzmonille eron
aikuissosiaalityd ja vammaispalvelut -jaoston varajasenyydesta;
2. valitsee hanen tilalleen uuden aikuissosiaalityd ja vammaispalvelut -jaoston
varajasenen toimikauden loppuun.
Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatdksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 09.09.2024, § 50

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto:

1. myodntaa hyvinvointialuelain 75 8:n mukaisesti Maiju Atzmonille eron
aikuissosiaalityd ja vammaispalvelut -jaoston varajasenyydesta;
2. valitsee hanen tilalleen uuden aikuissosiaalityd ja vammaispalvelut -jaoston
varajasenen toimikauden loppuun.
Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti:
1. myodntaa hyvinvointialuelain 75 8:n mukaisesti Maiju Atzmonille eron
aikuissosiaalityd ja vammaispalvelut -jaoston varajasenyydesta;

2. valita hanen tilalleen uuden aikuissosiaality® ja vammaispalvelut -jaoston
varajasenen toimikauden loppuun seuraavasti: Elise Sailas (sd.).

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 151,20.08.2024
Aluevaltuusto, § 51, 09.09.2024

§ 51

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osavuosikatsaus ajalta 1.1.2024-30.6.2024

VAKEDN0-2024-2147

Aluehallitus, 20.08.2024, § 151

Liitteet

1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osavuosikatsaus 2/2024

Asian valmistelija: konsernipalvelujen johtaja Mikko Hokkanen,
taloussuunnittelupaallikkd Marja Miettinen ja strategiapaallikkdé Marianne Juosila

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 77 8:n mukaan aluehallitus
seuraa talousarvion toteutumista talousarvion hyvaksymisen yhteydessa paatetylla
tavalla. Talousarviossa todetaan, etta toiminnan ja talouden tilanne raportoidaan
aluehallitukselle ja -valtuustolle osavuosikatsauksissa seka talousarviovuoden tilanne
tilinpaatoksessa ja toimintakertomuksessa. Vuoden toinen osavuosikatsaus perustuu
talouden ja toiminnan osalta tilanteeseen 30.6.2024.

Talousarvion toteutuminen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen kayttotalouden sitovuustasot ovat
hyvinvointialue ilman erikoissairaanhoitoa ja erikoissairaanhoito, joiden osalta sitova
erd on toimintakate. Tuloslaskelmaosan osalta sitovuustaso on vuosikate.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen talousarvion menojen vuonna 2024 arvioidaan
olevan 1 285,9 milj. euroa ja tulojen 113,7 miljoonaa euroa. Toimintakatteeksi
muodostuu nain -1 172,2 milj. euroa. Hyvinvointialueen kayttétalousmenojen
arvioidaan toteutuvan 6,3 milj. euroa korkeampina ja toimintatulojen 7,1 milj. euroa
talousarviota matalampina, minka seurauksena toimintakate toteutunee 13,4 milj.
euroa talousarviota heikompana.

Hyvinvointialueen vuosikate sisaltaa kayttotalouden tulojen ja menojen lisaksi valtion
rahoituserat seka korkomenot ja -tulot. Ennusteen mukainen vuosikate on -110,8 mil].
euroa ja tilikauden tulos poistojen jalkeen on -112,9 milj. euroa toteutuen 12,5 milj.
euroa talousarviota heikompana.

Erikoissairaanhoito
Erikoissairaanhoidon sitovuustason osalta ei ennakoida talousarviopoikkeamia.

Erikoissairaanhoidon talousarvion alkuperainen menomaararaha 2024 sisalsi HUS-
palvelusopimuksen, ensihoidon, myrkytystietokeskuksen, hammaslaakareiden
erikoistumisopetuksen seka ladkarihelikopteritoiminnon seka
terveyskeskuspaivystyksen menot.

Hyvinvointialueen aluehallitus esitti aluevaltuustolle 14.5.2024 ja aluevaltuusto paatti
10.6.2024, etta terveyskeskuspaivystyksen maararaha (10,2 milj. euroa) siirretaan



d

h

memeeenyeesiee Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Poytdkirja 4/2024  15(59)

Aluevaltuusto 09.09.2024

terveydenhuollon palvelujen toimialan maararahaan, johon menot palveluluokituksen
perusteella tulee kirjata. Erikoissairaanhoidon TA2024 menot talousarviomuutoksen
jalkeen ovat 364,3 mil. euroa.

HUS-yhtyma laskuttaa palvelusopimuksen mukaisista palveluistaan hyvaksytyn
talousarvionsa mukaisesti. HUS-yhtyman talousarviossa raami on Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen osalta 355,5 milj. euroa sisaltaen terveyskeskuspaivystyksen.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on varauduttu suurempaan
erikoissairaanhoidon palvelutarpeeseen ja laskutukseen, ja talousarviossa tahan on
varattu talousarviomuutoksen jalkeen 364,3 miljoonaa euroa.

HUS-laskutuksen ennuste perustuu siis arvioon alueiden valisesta suhteellisesta
palvelukaytosta ja siten pitaa sisallaan epavarmuuksia. Vuoden toisen neljanneksen
perusteella Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen suhteellinen palvelunkayttd nayttaa
olevan noin 2,3 % HUSIn talousarviota korkeampaa, mika vastaisi hyvinvointialueen
vuoden 2024 erikoissairaanhoidon talousarviota. Saatu ennakkotieto HUS-yhtyman
talousarvioylityksesta vuodelle 2024 on 38,6 miljoonaa euroa; tieto tarkentuu kun HUS-
yhtyma julkaisee oman osavuosikatsauksensa.

HUS-yhtyman talousarvioraamin sisalla toteutetaan vuoden lopussa tasausmenettely,
jossa hyvinvointialueet ja Helsingin kaupunki tasaavat laskutusta palveluiden
suhteellisen kaytéon mukaisesti, mika luo epavarmuutta hyvinvointialueen
toteumaennusteeseen. HUS-yhtyman mahdollinen yli- tai alijaama joko lisaa
hyvinvointialueen kustannuksia (alijgama) tai vahentaa niita (ylijaama).

Hyvinvointialue ilman erikoissairaanhoitoa

Hyvinvointialueen menojen ilman erikoissairaanhoitoa ennakoidaan ylittavan
talousarvion 6,3 miljoonalla eurolla ja tuottojen ennakoidaan alittavan talousarvion
7,1 miljoonalla eurolla. Toimintakate ennustetaan toteutuvan 13,4 miljoonaa euroa
heikompana kuin talousarvio.

Poikkeamat toimialoittain

e | asten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialalla menojen ylitysuhka 1,3 mil].
euroa johtuen paaosin henkilostovuokrauksen kaytosta ja asiakaspalvelujen
ostoista.

e Aikuissosiaalitydon ja vammaispalvelujen toimialalla tulojen ennakoidaan
toteutuvan 3,5 milj. euroa talousarviota matalampina ja menojen 7,4 milj. euroa
talousarviota korkeampina. Tulojen osalta valtion laskennalliset
pakolaiskorvaukset jaavat 4 milj. euroa alle talousarvion johtuen lainsaadannoén
muutoksesta 9/2023, joka ohjasi valtaosan korvauksista kunnille. Menojen osalta
asiakaspalvelujen ostoissa on ylityspainetta mielenterveyskuntoutujien kotiin
vietavissa palveluissa seka vammaisten asumispalveluissa ja kotiin vietavissa
palveluissa.

e Vanhuspalvelujen toimialalla menojen ennakoidaan ylittavan talousarvion 1,3
milj. euroa johtuen padosin tydvoiman vuokrauksen kaytosta

e Terveydenhuollon palvelujen toimialalla toimintatuottojen ennustetaan alittavan
talousarvion 3,6 milj. eurolla. Alitus johtuu padosin siita, etta asiakasmaksukatto
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vahentanee toimialan maksutuottoja loppuvuoden osalta. Toimialan
menomadrarahan ennustetaan ylittavan talousarvion 4,5 milj. eurolla paaosin
henkiléstovuokrauksen vuoksi.

e Konsernipalvelujen toimialan talousarviomenojen ennustetaan alittuvan 7,9 milj.
eurolla. Konsernipalveluihin on budjetoitu hyvinvointialuetasoisia mm.
henkildstdmenoja seka tila- etta tietohallintokustannuksia, jotka alittavat
talousarvion.

e Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen talousarvion ennustetaan toteutuvan
suunnitellusti

Koska toisessa osavuosikatsauksessa ennakoidaan vuodelle 2024 1dhes 13,4 milj.
euroa lisda alijgamaa, loppuvuodelle tarvitaan 13,4 milj. euron saastdohjelma, jotta
hyvinvointialue pysyy valtuuston paattamassa talousarviossa. Vuoden 2024
talousarviossa pysyminen on kriittista ensi vuoden talouden ja toiminnan hallinnan
onnistumiseksi.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen palvelutuotanto

Henkildstotilanne ja palvelukyky ovat kehittyneet myonteisesti. Vaikka
henkilostétilanne on edelleen vaikea mm. sosiaalitydntekijoiden saatavuuden osalta,
esimerkiksi ladkareita ja hoitohenkilostoa on saatu rekrytoitua omaksi henkildstoksi.
Palvelujen saatavuus on parantunut useissa palveluissa merkittavasti verrattuna viime
vuoden vastaavaan ajankohtaan, ja erikoissairaanhoidon siirtoviivepaivat ovat
kaytanndssa poistuneet kokonaan. Terveysasemille valmisteltu hoidon jatkuvuutta
edistava omatiimi-malli otettiin toukokuussa kayttoon kaikilla terveysasemilla.

Toisen vuosineljanneksen perusteella vuoden 2024 talousarvion sitovista tavoitteista
suurimman osan (12/17) arvioidaan toteutuvan taysin asetettujen tavoitteiden
mukaisesti. Tavoitteet nuorten kiireellisten sijoitusten vaheneminen, lasten ja nuorten
mielenterveys-, paihde- ja riippuvuuspalveluihin paasyn paraneminen, terveysasemille
paasyn nopeutuminen, henkiloston tyohyvinvointi ja talousarvion vuosikatteen
toteutuminen eivat saavuttane taysin talousarvion hyvaksymisen yhteydessa
asetettuja tavoitetasoja. Hyvinvointialueella jatketaan pitkajanteista tyota
hyvinvointialuestrategian linjausten mukaisten tavoitteiden saavuttamiseksi ja
palvelujen kustannusvaikuttavuuden parantamiseksi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. merkita tiedoksi Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osavuosikatsauksen 2
12024;
2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen osavuosikatsauksen 2/2024.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluevaltuusto, 09.09.2024, § 51

Liitteet
1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osavuosikatsaus 2/2024

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osavuosikatsauksen 2/2024.

Kokouskasittely

Varavaltuutettu Antti Seppinen saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana klo 18.19.
Aluevaltuutettu Mika Niikko saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana klo 18.52 ja
varavaltuutettu Markku Weckman poistui kokouksesta. Aluevaltuutettu Marjo Vacker
poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 19.01 ja varavaltuutettu Sari Purmonen
saapui kokoukseen. Aluevaltuutettu Anniina Pylsy poistui kokouksesta asian kasittelyn
aikana klo 19.30. Aluevaltuutettu Matilda Stirkkinen poistui kokouksesta asian
kasittelyn aikana klo 19.41.

Kasittelyn aikana pidetiin kokoustauko klo 19.50-20.06. Kokoustauon aikana
aluevaltuutettu Jouko Lindtman poistui kokouksesta klo 19.51 ja konsernipalvelujen
toimialajohtaja Mikko Hokkanen poistui kokouksesta klo 20.06.

Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti merkita tiedoksi Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen osavuosikatsauksen 2/2024.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Tarkastuslautakunta, § 40,22.05.2024
Aluevaltuusto, § 36,10.06.2024
Aluehallitus, § 152,20.08.2024
Aluevaltuusto, § 52, 09.09.2024

§52

Toimenpideselvitys hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan vuoden 2023
arviointikertomuksessa esitettyjen havaintojen ja huomioiden pohjalta

VAKEDN0-2024-1433

Tarkastuslautakunta, 22.05.2024, § 40

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Taija Myyra
taija.myyra@vakehyva.fi
Tarkastaja

1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen arviointikertomus 2023

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallitus on kokouksessaan 26.3.2024 858
hyvaksynyt tilinpaatoksen ja saattanut sen tilintarkastajan tarkastettavaksi ja
tarkastuslautakunnan kasittelyyn. Tilinpaatds ja arviointikertomus kasitellaan
kesakuun aluevaltuuston kokouksessa 10.6.2024. Hyvinvointialuelain 1258 mukaisesti
tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa aluevaltuustolle kultakin
vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetdaan arvioinnin tulokset. Lautakunta voi
antaa aluevaltuustolle muitakin tarpeellisina pitamiaan selvityksia arvioinnin
tuloksista. Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista, joihin
arviointikertomus antaa aihetta.

Tarkastuslautakunnan arviointi perustui arviointikokouksissa saatuihin selostuksiin,
talousarvio- ja tilinpaatésmateriaaliin seka muihin arvioinnin kannalta tarkeaksi
katsottuihin asiakirjoihin. Tarkastuslautakunta valmisteli arviointikertomusta
kokouksissaan 3.4.2024 8§27, 17.4.2024 831 ja 8.5.2024 835.

Luonnos hyvinvointialueen vuoden 2023 arviointikertomukseksi on kokouksen
oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelija: Aleksi Paananen, Tarkastuspaallikko

Tarkastuslautakunta paattaa:
1. hyvaksya arviointikertomuksen ja

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee arviointikertomuksen vuodelta
2023 tiedoksi ja lahettda sen edelleen aluehallitukselle hyvinvointialuelain 125 §:n
mukaista ja 9.9.2024 mennessa toimitettavaa lausuntoa varten niista toimenpiteista,
joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Paatos
Hyvaksyttiin esittelijan ehdotuksen mukaan.
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Aluevaltuusto, 10.06.2024, § 36

Liitteet

1 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen arviointikertomus 2023

Ehdotus

Tarkastuslautakunta esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee
arviointikertomuksen vuodelta 2023 tiedoksi ja lahettaa sen edelleen aluehallitukselle
hyvinvointialuelain 125 §:n mukaista ja 9.9.2024 mennessa toimitettavaa lausuntoa
varten niista toimenpiteista, joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Kokouskasittely

Aluevaltuutettu Reija Friman saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana klo 18.12.
Aluevaltuutettu Anssi Aura saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana klo 18.18.
Aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja Anne Karjalainen saapui kokoukseen asian
kasittelyn aikana klo 18.16. Aluevaltuutettu Ranbir Sodhi saapui kokoukseen asian
kasittelyn aikana klo 18.29. Aluevaltuutettu Riitta Sarkela poistui kokouksesta asian
kasittelyn aikana klo 19.10.

Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluehallitus, 20.08.2024, § 152

Liitteet

1 Vastaukset aluehallitukselle arviointikertomuksen 2023 vastinepyyntdihin
2 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen arviointikertomus 2023

Asian valmistelijat: konsernipalvelujen johtaja Mikko Hokkanen ja strategiapaallikko
Marianne Juosila

Aluevaltuusto on kokouksessaan 10.6.2024 § 36 paattanyt merkita
tarkastuslautakunnan laatiman arviointikertomuksen vuodelta 2023 tiedoksi ja
lahettaa sen edelleen aluehallituksella hyvinvointialuelain 125 8:n mukaista ja 9.9.2024
mennessa toimitettavaa lausuntoa varten niista toimenpiteista, joihin
arviointikertomus antaa aihetta.

Tarkastuslautakunta esittaa arviointikertomuksessa seuraavan yhteenvedon
arviointihavainnoista seka oheiset vastinepyynnot:

Hyvaa palautetta

Hyvinvointialueen toiminnan kdynnistyminen tapahtui suunnitellusti ja
turvallisesti.

Erityisryhmien asuntojen vuokraustoiminnan aloitus on tapahtunut hallitusti.
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Hankekehittdminen tapahtuu yhteistydssa toimialojen ja sidosryhmien kanssa.
Hyvinvointialue on kehittamisorientoitunut.

Neuvolatyota tehdaan asiakasmaariltaan mitoitussuosituksen mukaisesti, vaikka
mitoitussuositus on pelkka suositus, ei lain asettama raami toiminnalle.

Lastenneuvolapalvelujen saatavuus on hyva, vaikka neuvolalaakarintarkastuksiin
on pienta jonoa. Kiireellisissa tapauksissa neuvola-aikoja on tarjolla nopeasti.

Perheneuvolan ensikdaynnin jonoja on saatu lyhennettya merkittavasti.
Tuotantotapa-analyysit sisaltavat hyvia vaikuttavuutta parantavia suosituksia.
Erikoissairaanhoidon siirtoviivemaksut on saatu lahes nollattua.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen VAKE-brandi kestaa hyvin valtakunnallista
tarkastelua ja arviointia.

Kehitettavaa

Talouden kantokyky ei ole kestavalla pohjalla, hyvinvointialueen tulisi
tarkastuslautakunnan suosituksen mukaan varautua ennakkoon siihen, jos alijgaman
kattamisvelvoite realisoituu lain velvoittamassa aikamaareessa.

Henkiloston saatavuuden haasteisiin, pitovoimaan ja tydon houkuttelevuuteen on
edelleen syyta kiinnittaa huomiota.

Mittareissa on vield paljon kehitettavaa ja on suositeltavaa kayttaa toimintaa
ohjaavia, riittdvan informatiivisia seka selkeita mittareita, joiden avulla jatkossa myods
toiminnan kehittymisen seuranta onnistuu. Tavoitteena valtuustotason mittareissa
pelkka lain noudattaminen on heikko, eika tuo organisaation toiminnan
suuntaviivoihin lisdarvoa.

Tilojen kayttdon liittyvissa asioissa on viela paljon kehitettavaa, esimerkiksi
tilatehokkuuden mittaus ja vuokrajyvitykset aiheuttavat haasteita.

Palveluverkon kehittdmiseen tarvitaan tietoa ja tiedolla johtamisen tyokaluja.
Naiden kanssa on viela hyvinvointialueella tehtavaa.

Asiakaspalautekyselyt eivat vield onnistu kaikilla palvelualueilla. Palautteen
kerdaminen ja sen hyddyntaminen on tarkea kehittamisen tyovaline ja vahvistaa myods
osallisuuden toteutumista.

Asiakasmitoitus 30 lasta/sosiaalityontekija ylittyy osalla avohuollon tekijoista.
Lasten ja perheiden hyvinvointi on tarkastuslautakunnan mielesta tarkeaa, taman
vuoksi sosiaalityontekijoiden rekrytointeihin tulee kiinnittaa jatkossakin huomiota.

Potilastietojarjestelman haasteet tiedon saatavuudessa tuottavat ongelmia
tiedolla johtamiseen. Jotta tiedolla johtaminen onnistuisi, on kiinnitettdva huomiota
relevantin datan saamiseen nykyista paremmin.

Kehittamistiedon yhteen saattaminen eri rajapinnoista on tarkeaa ja tahan
tarvitaan oikeat tydkalut seka toimiva tiedon kulku eri toimijoiden valilla.

Hoitotakuu ei toteudu kaikissa palveluissa.

Vastinepyynnot
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1. Miten hyvinvointialue varmistaa, etta talouden kantokyky turvataan?

2. Millaisia toimenpiteitd tehdaan osaavan ja kielitaitoisen henkilostdn
houkuttelemiseksi ja sitouttamiseksi seka miten tyon palkitsevuutta kehitetaan?

3. Miten ICT-kustannuksia jatkossa hillitaan?

4. Miten uudistamisohjelman pitkan aikavalin vaikutusten arviointia on tehty ja kuinka
aiotaan varmistaa, etteivat uudistamistoimenpiteet tule aiheuttamaan hoitovelkaa?

5. Miten varmistetaan, etta hyvinvointialue tarjoaa palvelunsa hoitotakuun mukaisissa
maaraajoissa?

Hyvinvointialueesta annetun lain 125 §8:n mukaan aluehallitus antaa aluevaltuustolle
lausunnon toimenpiteista, joihin arviointikertomus antaa aihetta.

Hyvinvointialue ottaa toiminnassaan huomioon tarkastuslautakunnan
arviointihavainnot, ja on valmistellut liitteena olevan selvityksen vastauksena
arviointikertomuksessa esiin nostettuihin vastinepyyntaihin.

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi
litteena olevan selvityksen toimenpiteistd, joihin aluehallitus on ryhtynyt tai ryhtyy
hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan vuoden 2023 arviointikertomuksessa
esitettyjen huomioiden pohjalta.

Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 09.09.2024, § 52

Liitteet

1 Vastaukset aluehallitukselle arviointikertomuksen 2023 vastinepyyntdihin
2 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen arviointikertomus 2023

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi
litteena olevan selvityksen toimenpiteista, joihin aluehallitus on ryhtynyt tai ryhtyy
hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan vuoden 2023 arviointikertomuksessa
esitettyjen huomioiden pohjalta.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Tarkastuslautakunta, § 61,04.09.2024
Aluevaltuusto, § 53, 09.09.2024

§53

Tarkastuslautakunnan valiarviointi 2024

VAKEDN0-2024-2604

Tarkastuslautakunta, 04.09.2024, 8 61

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Taija Myyra, Aleksi Paananen

taija.myyra@vakehyva.fi, aleksi.paananen@vakehyva.fi
Tarkastaja, Tarkastuspaallikkd

1 Tarkastuslautakunnan valiarviointi 2024.pdf

Lain hyvinvointialueista 1258:n mukaan tarkastuslautakunta voi antaa aluevaltuustolle
arviointikertomuksen lisaksi muitakin tarpeellisina pitamiaan selvityksia arvioinnin
tuloksista.Tarkastuslautakunnan valmistelema valiarviointi perustuu hyvinvointialueen
2. osavuosikatsaukseen ja tarkastuslautakunnan tydohjelman mukaisiin arviointeihin.
Valiarvioinnissaan tarkastuslautakunta kasittelee vuoden 2024 strategisten
tavoitteiden toteutumista ja talouden kehittymista.

Ehdotus
Esittelija: Aleksi Paananen, Tarkastuspaallikko

Tarkastuslautakunta paattaa hyvaksya valiarvioinnin, lahettaa valiarvioinnin
aluevaltuustolle ja esittag, etta aluevaltuusto merkitsee tiedoksi vuoden 2024
valiarvioinnin.

Paatos

Hyvaksyttiin yksimielisesti esittelijan ehdotuksen mukaan.

Aluevaltuusto, 09.09.2024, § 53

Oheismateriaali

1 Tarkastuslautakunnan valiarviointi 2024.pdf

Ehdotus

Tarkastuslautakunta esittaa, etta aluevaltuusto merkitsee tiedoksi vuoden 2024
valiarvioinnin.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 153,20.08.2024
Aluevaltuusto, § 54, 09.09.2024

§ 54

Selvitys sahkoéisten asiakaspalvelujen nykytilasta ja kehitysndkymista vuoteen 2030

VAKEDNO0-2024-3543

Aluehallitus, 20.08.2024, § 153

Liitteet

1 Selvitys sahkoisten asiakaspalvelujen nykytilasta ja kehitysnakymista vuoteen 2030.
pdf

Asian valmistelija: tietohallintojohtaja Timo Pitkanen

Osana vuoden 2024 hyvinvointialueen talousarvioneuvotteluita on sovittu, etta
sahkaoisten asiakaspalvelujen nykytilasta ja kehitysnakymista vuoteen 2030 tuodaan
selvitys aluevaltuustolle kevaan 2024 aikana. Selvitys on valmistunut kesan 2024
aikana ja tuodaan taman johdosta nyt alkusyksysta 2024 aluehallituksen ja -valtuuston
kasiteltavaksi.

Hyvinvointialueen sahkoiset asiakaspalveluita edistetdaan Digi#1-hankkeessa , jonka
tavoitteina on:

® Palveluihin ohjautumisen prosessin tehostaminen ja optimointi digitaalisten
ratkaisujen avulla.
¢ Asiakkaille suunnattujen palveluiden kohdentuminen oikein.

Kehittamisen painopisteita ovat

e Asiakasohjaus ja neuvonta
® Ohjauksen ja neuvonnan sujuvoittaminen ja tukeminen digiratkaisujen
avulla
® Asiakkaiden omatoimisen asioinnin lisdaminen
® Asiakkaiden ohjaus oikeaan palveluun oikea-aikaisesti
® Arviointi ja paatoksenteko
e Sahkdiset palvelut ovat asiakkaiden varteenotettava asiointikanava
¢ Digiratkaisut nostavat tydn tehokkuutta asiakasohjauksessa
e Hoidon- ja palvelun mydntamisen kriteerit ovat selkeat ja tekodly tukee
arvioinnissa ja paatdksenteossa

Maisa-portaali muodostaa sahkdisen asiakaspalvelun ytimen, johon muut sahkdiset
palvelut kytketaan. Maisa-palvelut on jatkossa helpommin |6ydettavissa myos VAKEn
www-sivujen kautta.

Hyvin suunnitelluilla digitaalisilla palveluilla ohjataan asiakkaita omatoimiseen
asiointiin ja nopeutetaan oikean palvelun |6ytamista. Digitaaliset palvelut taydentavat
ja tukevat fyysisia palvelukanavia. Digitaalisia asiakaspalveluita kehitetdan toimialojen
palveluprosesseja tukeviksi.
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Hyvinvointialueen tietohallinto kehittaa digitaalisia asiakaspalveluita
Digikehityssuunnitelman (digitiekartta) mukaisesti. Digitiekartta on kuvattu liitteena
olevassa selvityksessa. Lyhyen aikavalin toimenpiteita ovat Maisan digipalvelujen
systemaattinen kehittaminen ja kayton laajentaminen, Vakehyva.fi -sivuston
ohjautuvuuden parantaminen seka Maisaa ja vakehyva.fi -sivustoa tdydentavien
sahkadisten palelujen valinta ja hankinta. Keskipitkalla aikavalilla kehitetaan sahkaoista
palvelu- ja hoidontarpeen arviointia osana Maisaa, toteutetaan tekodalyratkaisujen
kayttdonotto hoidon ja palvelujen myodntamisen paatdksenteon tueksi, toteutetaan
uusien teknologia- ja tekoalyratkaisujen jatkuvaa arviointia ja suunnittelua osana
Maisan kehitystiekarttaa seka kilpailutetaan monikanavainen asiakaspalveluratkaisu.
Pitkan aikavalin tiekartan toimenpiteita ovat Maisan kehitystiekartan ohjaus ja
toteuttaminen vahvasti yhteistydssa muiden alueiden ja Apotin kanssa, tdydentavien
digipalvelujen tarpeen jatkuva arviointi ja siirtaminen osaksi Maisaa mahdollisuuksien
mukaan seka Apotin roolin arviointi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. merkita tiedoksi liitteend olevan selvityksen hyvinvointialueen sahkdisten
asiakaspalvelujen nykytilasta ja kehitysnakymista vuoteen 2030;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi liitteena
olevan selvityksen hyvinvointialueen sahkdisten asiakaspalvelujen nykytilasta ja
kehitysnakymista vuoteen 2030.

Kokouskasittely
Aluehallituksen edustaja Antero Eerola poistui kokouksesta taman asian kasittelyn
aikana klo 10:09.

Varajasen Gashaw Bibani saapui kokoukseen taman asian kasittelyn aikana klo 10:09.
Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Paatoksenteon jalkeen Jukka Hako jatti paatdokseen Sosialidemokraattisen
hallitusryhman poytakirjalausuman. Péytakirjalausuma kuului seuraavasti: Jatkotydssd
tulee selvittad, voidaanko asiakasmaksujen hinnoittelulla edistdd séhkoisten palveluiden
kayttod.

Aluevaltuusto, 09.09.2024, § 54

Liitteet
1 Selvitys sahkoisten asiakaspalvelujen nykytilasta ja kehitysnakymista vuoteen 2030.
pdf

Ehdotus
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Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi
litteena olevan selvityksen hyvinvointialueen sahkoisten asiakaspalvelujen nykytilasta
ja kehitysnakymista vuoteen 2030.

Kokouskasittely

Aluevaltuutettu Gashaw Bibani poistui kokouksesta ja varavaltuutettu Elina Nykyri
saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana klo 20.27. Aluevaltuutettu Tuukka Saimen
poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 20.47.

Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti merkita tiedoksi liitteena olevan selvityksen

hyvinvointialueen sahkdisten asiakaspalvelujen nykytilasta ja kehitysnakymista
vuoteen 2030.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 129,18.06.2024
Aluevaltuusto, § 55, 09.09.2024

§55
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien syépaseulontojen toteuttamista myés Vantaan
/Keravan toimipisteissa

VAKEDN0-2024-1322

Aluehallitus, 18.06.2024, § 129

Asian valmistelija: terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko

Aluevaltuuston kokouksessa 4.3.2024 § 16 jatettiin Vaula Norrenan
valtuustoaloite "Syopaseulonnat on toteutettava myds Vantaan/ Keravan
toimipisteissa". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 26 aluevaltuutettua.
Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Hyvinvointialue toteuttaa erilaisia joukkoseulontoja siten, etté asiakkaiden pitad
matkustaa Helsinkiin néytteenottoa varten.

Tésta koituu useiden tuntien tyéajan menetys asiakkaalle (ja hédnen tyénantajalleen) ja
liséksi matkojen vaatimat kustannukset. Kansantaloudellisesti kyseessd on kokonaisten
naisikdluokkien tyétuntien menetykset.

Hyvinvointialueen tulee vaatia sopimustoimijoiltaan palveluja Vantaan ja Keravan
toimipisteissa.

Esimerkiksi mammografiasta todetaan Vantaa-Keravan nettisivuilla ndin: "Mammografian
joukkoseulonnat toteuttaa Terveystalo, joka tuottaa sopimuskunnilleen palvelua.
Terveystalon toimipisteet ovat Kamppi, Keskuskatu (Helsinki), Kauppakeskus Tripla,
Myyrmdaki ja Tikkurila. ”

Kuitenkaan Terveystalo ei todellisuudessa tarjoa mammografian joukkoseulontoja
Vantaalla tai Keravalla, vaan ilmoittaa, ettd asiakkaan on mentdavé Helsingin Keskuskadun
toimipisteeseen. Esittmme, ettd Vantaa-Keravan hyvinvointialueen tulee jérjestéd
Joukkoseulontapalvelut myés Vantaa-Keravan alueella sijaitsevissa ndytteenottopisteissd,
niin ettd asiakkaiden ei tarvitse matkustaa pitkiG matkoja sitd varten.”

Aluehallitus on kokouksessaan 26.3.2024 § 48 paattanyt merkita valtuustoaloitteen
tiedoksi ja lahettaa sen edelleen terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan
valmisteltavaksi 4.9.2024 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Sybpaseulontojen tavoitteena on vahentaa seulottavan syovan aiheuttamia kuolemia.
Seulontatutkimukset ovat vaestolle maksuttomia. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
jarjestaa rintasyopa-, kohdunkaula- ja suolistosydpaseulonnat alueen vaestolle
perustuen lainsaadantoon ja kansallisiin kriteereihin (Seulonnat - Sosiaali- ja
terveysministerio (stm.fi).

Hyvinvointialueen 25-65-vuotiaat naiset kutsutaan kohdunkaulasytvan
seulontatutkimukseen viiden vuoden valein. Kohdunkaulasydpaseulontojen
palveluntuottajana toimii HUS. Asiakkaalla on mahdollisuus varata
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seulontalaboratorio viidesta eri toimipisteesta, Keravan, Korson, Hakunilan,
Myyrmaen tai Tikkurilan laboratoriosta. HUS toimii myds suolistosydpaseulontojen
palveluntuottajana. Seulonta ei edellyta ajanvarausta.

Hyvinvointialueen 50-69-vuotiaat naiset kutsutaan mammografiatutkimuksiin joka
toinen vuosi. Palveluntuottajana toimii Terveystalo. Sopimus
mammografiaseulontapalvelujen hankinnasta allekirjoitettiin 14.2.2024. Sopimuskausi
on maaraaikaisena voimassa sopimuksen allekirjoitushetkesta 31.12.2024 saakka.
Maaraaikaisen sopimuskauden jalkeen sopimus jatkuu ilman erillista ilmoitusta
toistaiseksi voimassa olevana. Mammografiatutkimuksiin kutsutuilla naisilla on
mahdollisuus valita seulontapalvelut kuudesta eri toimipisteesta. Terveystalon
tarjoama uusi seulontatoimipiste on Jarvenpaan yksikko, mika laajentaa Keravan seka
Vantaan pohjoisosassa asuvien seulottavien valinnanmahdollisuuksia. Muut
toimintayksikot ovat Myyrmaki, Tikkurila seka Helsingissa Kamppi, Keskuskatu ja
Kauppakeskus Tripla.

Terveydenhuollon palvelujen toimiala seuraa tiiviisti asiakaspalautteita.
Sybpaseulontoihin liittyvat mahdolliset palautteet kasitellaan huolella ja epakohtiin
puututaan. Toimiala katsoo, etta seulontatutkimuksia talla hetkella toteuttavat
toimipisteet vastaavat tyydyttavasti alueen vaeston tarpeisiin huomioiden
palveluvalikoimaan lisatty mammografiatutkimuksia tuottava Jarvenpaan
seulontayksikk®. Toimiala huomioi kannassaan myos nykyiset yhteiskunnassa laajasti
vaikuttavat henkildstdn saatavuuteen liittyvat ongelmat, jotka asettavat niin julkiselle
kuin yksityisellekin palveluntuottajalla haasteita jarjestaa palvelua pienissa yksikoissa,
mika edellyttaa usein palvelujen keskittamista.

Terveydenhuollon palvelujen toimiala huomioi edelleen tulevissa
syopaseulontapalveluja koskevissa hankinnoissa kustannuskehyksen puitteissa
seulontatoimipisteiden riittdvan lukumaaran ja perustellut maantieteelliset sijainnit,
jotta hyvinvointialueen vaestda palveltaisiin mahdollisimman tasapuolisesti ja
oikeudenmukaisesti. Hyvinvointialueen vaestdn osallistumisaktiivisuutta
syopaseulontoihin pyritaan liséamaan viestintdkampanijalla, joka toteutetaan syksylla
2024.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Vaula Norrenalle ja 25 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 09.09.2024, § 55
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Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 130,18.06.2024
Aluevaltuusto, § 56, 09.09.2024

§56
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien perhehoidon vahvistamista lastensuojelun
palvelumuotona

VAKEDNO0-2024-1331

Aluehallitus, 18.06.2024, § 130

Asian valmistelija: lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtaja Hanna
Mikkonen

Aluevaltuuston kokouksessa 4.3.2024 § 16 jatettiin Pirjo Luokkalan
valtuustoaloite "Perhehoidon vahvistaminen lastensuojelun
palvelumuotona". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 23
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Me aloitteen allekirjoittaneet ehdotamme, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue ryhtyy
kaikkiin mahdollisiin ja vield hyvinvointialueella kéyttamdéttémiin toimenpiteisiin
perhehoidon vahvistamiseksi siten, ettd lastensuojelun tarpeessa olevia lapsia voidaan
aikaisempaa pdadattavédisemmin ja vahvemmin suojella ennakoivasti sekd
ympdrivuorokautisesti perhehoidon turvin lapsen kodissa ettd perhehoitajan luona.

Ympdrivuorokautinen ja tarpeen vaatiessa myods pitkdkestoinen perhehoito lapsen kotona
ja/tai perhehoitajan luona turvaa lapsen eldmdéd, hyvinvointia ja kasvua inhimillisellé
tavalla ja auttaa ennaltaehkdisemddn lapsen kannalta raskaan kodin ulkopuolisen
sijoituksen.”

Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.3.2024 § 53 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtajan
valmisteltavaksi 4.9.2024 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Perhehoidolla tarkoitetaan hoidon tai muun osa- tai ymparivuorokautisen
huolenpidon jarjestamista perhehoitajan yksityiskodissa tai hoidettavan kotona.
Hyvinvointialue tekee toimeksiantosopimuksen perhehoitajan kanssa tai sopimuksen
perhehoidon jarjestamisesta yksityisen palveluntuottajan kanssa. Perhehoitoa
voidaan antaa myds ammatillisena, jolloin perhehoitoa annetaan yksityisista
sosiaalipalveluista annetun lain 7 8:ssa tarkoitetun luvan perusteella ammatillisessa
perhekodissa. (Perhehoitolaki 3§, 48.)

Perhehoidon tavoitteena on antaa perhehoidossa olevalle lapselle mahdollisuus
kodinomaiseen hoitoon ja laheisiin, pysyviin inmissuhteisiin. Perhehoitoa voidaan
jarjestaa huostaanotettujen ja kiireellisesti sijoitettujen lasten hoidon ja huolenpidon
jarjestamiseksi tai kun lapsi sijoitetaan avohuollon tukitoimena. Perhehoitoa
toteutetaan myos lastensuojelulain mukaisena jalkihuoltona. Lastensuojelulain
mukaan perhehoito on ensisijainen sijaishuollon muoto laitoshoitoon nahden.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen lastensuojelulla on noin 200 pitkaaikaista
perhehoitoa tarjoavaa toimeksiantosuhteista sijaisperhetta. Lyhytaikaista perhehoitoa
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tarjoavia vastaanottoperheita on 30 ja niissa on paikkoja noin 50 lapselle. Omaa
perhehoitoa tdydennetaan tarvittaessa ostopalveluperhehoidolla. Ammatillinen
perhehoito tuotetaan talla hetkella kokonaan ostopalveluna.

Vuoden 2023 lopussa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen sijaishuollossa oli
asiakkaana yhteensa noin 750 lasta. THL:n tilastojen mukaan 31.12.2023 Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen huostassa olevista lapsista 40 % oli sijoitettuna
sijaisperheisiin ja 14 % ammatillisiin perhekoteihin. Perhehoidon osuus sijaishuollosta
oli 31.12.2023 yhteensa 54 %.

Lastensuojelussa perhehoitoa toteutetaan paasaantoisesti perhehoitajan
yksityiskodissa siten, etta han huolehtii sijoitetusta lapsesta. Yleensa perhehoitoon
sijoitetaan lapsia, joiden huostaanoton syyt liittyvat kodin olosuhteisiin kuten lapsen
kaltoinkohteluun tai lapsen kasvatuksesta vastaavan henkilén vakaviin ongelmiin,
kuten vanhempien vakaviin paihde- ja mielenterveysongelmiin. Ennen lapsen
sijoittamista kodin ulkopuolelle perheelle on tyypillisesti jarjestetty useita intensiivisia
tukitoimia perheen kotiin, kuten esimerkiksi kotipalvelua ja tehostettua perhetyota.
Osalla perheista tukitoimia on kokeiltu useampaan kertaan, mutta niilla ei ole saatu
aikaan pysyvaa ja riittavaa muutosta lapsen kasvuolosuhteissa. Talléin perhehoito
perheen omassa kodissa ei ole soveltuvaa eika riittdvaa turvaamaan lapsen tervetta
kasvua ja kehitysta.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen perhehoidossa on kokeiltu myds mallia, jossa
lapsi sijoitetaan yhdessa vanhempansa kanssa perhehoitajan luokse koko perheen
sijoituksena. Naista vanhemman ja lapsen yhteisista sijoituksista perhehoitoon on
saatu vaihtelevia kokemuksia, ja mallia kehitetaan edelleen.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on pulaa etenkin pitkaaikaista perhehoitoa
tarjoavista sijaisperheista. Perhehoitajiksi tarvitaan erilaisista taustoista tulevia
perheitd, joilla on mahdollisuus hoitaa eri-ikaisia lapsia. Hyvinvointialueella on
vahvistettu perhehoitoa panostamalla perhehoitajien rekrytointiin, valmennukseen ja
tukeen. Perhehoidon valmentajien maaraa on lisatty kouluttamalla toinen
sosiaalitydntekija perhehoitovalmentajaksi aiemman yhden lisaksi, ja heidan lisdkseen
valmennukseen osallistuu kaksi perhehoitaja-valmentajaa. Talla hetkella on valmius
kolmen valmennusryhman jarjestamiseen vuosittain. Perhehoitajien rekrytointia on
kehitetty yhteistydssa hyvinvointialueen viestinnan kanssa.

Perhehoitajille maksetaan veronalaista hoitopalkkiota ja kulukorvausta.
Sijaisperheiden ja vastaanottoperheiden palkkiot ja kulukorvaukset ovat
hyvinvointialueella varsin hyvalla tasolla ja linjassa lahimpien hyvinvointialueiden
kanssa. Perheille tarjotaan myds vahvaa tukea. Uusien pitkaaikaisten sijaisperheiden
tukena toimii ensimmaisen kahden vuoden ajan oma sosiaaliohjaaja, joka tapaa
perhehoitajaa saanndllisesti ja tukee perhehoitajaa lapsen kotiutumisessa seka
erilaisissa kaytannon asioissa. Vastaanottoperheet saavat ensimmaiseksi vuodeksi
tuekseen kokeneen mentorin, ja heillda on omat, nimetyt vastuutyontekijat, jotka
huolehtivat perheiden tuesta ja ohjauksesta. Alkuvaiheen tuen lisaksi ja sen jalkeen
perhehoitajien tueksi jarjestetaan tydnohjausta, mentoritoimintaa sekd monipuolista
taydennyskoulutusta, vertaistukiryhmia seka virkistystoimintaa.

Lastensuojelun perhehoidon vahvistaminen ja kehittaminen on yksi Lasten, nuorten ja
perheiden palvelujen toimialan keskeisista tavoitteista. Jatkossa sijaisperheiden
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rekrytointiin ja rekrytointimarkkinointiin tullaan panostamaan vieldkin vahvermmin
yhteisty®ssa viestinnan kanssa. Myos nykyisista perhehoitajista halutaan pitaa kiinni ja
tama edellyttad, ettd perhehoitajien toimeksiantosopimusten ehdot ja perhehoidon
tuki pidetaan hyvalla tasolla. Perhehoitajien tyd on tunnistettu ajoittain kuormittavaksi
ja haastavaksi, ja perhehoitajille tarjottavan tuen muotoja kehitetaan edelleen siten,
etta ne tukevat perhehoitajien jaksamista ja pysyvyytta.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Pirjo Luokkalalle ja 22 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 09.09.2024, § 56

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Kokouskasittely
Aluevaltuutettu Olga Gilbert ja varavaltuutettu Mikko Viilo poistuivat kokouksesta
asian kasittelyn aikana klo 21.06.

Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 131,18.06.2024
Aluevaltuusto, § 57, 09.09.2024

§57
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien nopean toiminnan liikkuvia partioita etsivaan
vanhusty6hén

VAKEDN0-2024-2739

Aluehallitus, 18.06.2024, § 131

Asian valmistelija: vanhusten palvelujen toimialajohtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen

Aluevaltuuston kokouksessa 4.3.2024 § 16 jatettiin Antero Eerolan ja Tiina Tuomelan
valtuustoaloite "Nopean toiminnan liikkuvia partioita etsivaan

vanhustydhon". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 21 aluevaltuutettua.
Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"lkadntyvan vdeston médrd Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella kasvaa voimakkaasti.
Ikdihmiset ovat nykyisin paremmassa kunnossa ja pidempédén kuin ennen. Se mahdollistaa
kohtuullisen pitkadn jatkuvan asumisen kotona joko ilman tai vain kevyilla palveluilla.

Samalla kuitenkin myds huonokuntoisten vanhusten madré nousee. Laajan kotona
asumisen takia ikdihmisten ongelmat eivat valttamattd aina tule tietoon. Siksi tarvitaan
etsivdd vanhustyété ja tydtd vanhusten yksindisyyden lieventdmiseksi. Kumpaakin on tehty
onnistuneesti jo nyt Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella.

Etsivd vanhustyd ei kuitenkaan kykene puuttumaan kaikkiin tapauksiin. Julkisissa tiloissa
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on tullut vastaan tilanteita, joissa sivullisilla on
noussut huoli vanhuksen henkisesta ja fyysisesta tilasta. Tdllaisissa tapauksissa esimerkiksi
etsivé vanhustyé ei voi kuitenkaan tulla vélittdmasti apuun. Ainoa vaihtoehto on tehdd
ikdihmistd koskeva huoli-ilmoitus, jonka kasittely vie kuitenkin aikaa.

Hyvinvointialueen vanhustyéssad tarvittaisiinkin erddnlaisia "nopean toiminnan liikkuvia
partioita”, joita olisi mahdollista pyytdd apuun, kun esimerkiksi julkisilla paikoilla tai
tiloissa kohdataan vanhuksia, joiden tilasta heréé huoli. Apu tulisi tarpeeseen erityisesti
tapauksissa, joissa hdtdkeskukseen soittaminen on toimenpiteend liian raskas.

Téman uudenlaisen liikkuvan vanhustyén tehtava olisi selvittdd vanhuksen tilanne seké
tarjota hdnelle nopeasti tarvittavaa henkistad, fyysistd ja sosiaalista apua.

Edelld olevan perusteella, me allekirjoittaneet Vantaan ja Keravan aluevaltuutetut teemme
seuraavan valtuustoaloitteen:

* Vantaan ja Keravan hyvinvointialue kdynnistad selvityksen uudenlaisesta liikkuvasta
vanhustyésta, jossa osaksi etsivad vanhustydtd perustetaan "nopean toiminnan liikkuvia
partioita”, jotka voisivat puuttua huolta herdéttavien vanhusten tilanteeseen nopeasti seké
aloitetaan selvityksen perusteella uusi vanhustyén muoto."
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Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.3.2024 merkita 8 50 valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen vanhusten palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi
4.9.2024 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on mahdollista saada apua ja tukea
huolitilanteissa Seniorineuvonnasta. Seniorineuvonnan ammattilaiset arvioivat
tilanteen kiireellisyyden, luonteen ja millaista osaamista tilanteen ratkaiseminen vaatii.
Yhteydenoton perusteella tehdaan aina priorisointia kiireellisyyden osalta ja
reagoidaan sen mukaisesti [ahtemalla ammattilaisten toimesta kotikdaynnille tai
selvittamalla tilanne muulla tavalla. Seniorineuvonnan lisaksi iakkaiden
asiakasohjauksessa tyoskentelee palveluohjaajia, joiden tydpanos on kohdennettu
|oydettyjen iakkaiden ohjaukseen. Yhteistyota tehdaan myos kaynnissa olevien
etsivan- ja I6ytavan vanhustydn kehittamishankkeiden kanssa.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on kaytdssa virallisen huoli-ilmoituksen
vaylana ilmoitus sosiaalihuollon tarpeesta yli 65 -vuotiaiden osalta. lImoituksen voi
tehda aina, kun heraa huoli iakkaiden kanssaihmisten hyvinvoinnista, terveydesta tai
turvallisuudesta. Huoli-ilmoituksen tekemisella voi turvata, etta iakas henkilo saa
tarvitsemaansa apua ja tukea myads silloin, kun ei sita itse valttamatta osaa tai
ymmarra pyytaa. Huoli-ilmoituksen kautta on mahdollista arvioida ammattilaisten
toimesta tasapuolisesti palveluntarve ja iakkdiden itsemaaraamisoikeuden
toteutuminen erilaisissa tilanteissa. Huoli-ilmoitukset myos kirjataan
asiakastietojarjestelmaan, joka itsessaan edesauttaa tilanteen arviointia ja seurantaa
my0s jatkossa. Vanhusten huoli-ilmoitusten vastaanotto ja kasittely on keskitetty
Seniorineuvontaan.

Huoli-ilmoituksen voi tehda Maisa- palveluportaalin kautta sahkdisesti, soittamalla
virka-aikana Seniorineuvonnan palvelupuhelimeen tai laittamalla Seniorineuvontaan
sahkdpostia. Virka-ajan ulkopuolisissa kiireellisissa huolitilanteissa yhteytta voidaan
ottaa sosiaali- ja kriisipaivystykseen. [Imoituksen tekija voi olla kuka tahansa iakkaan
henkilon tilanteesta huolestunut. Iimoittajalla tulee aina olla tiedot henkildsta, josta on
huolissaan, jotta tilannetta voidaan lahtea selvittdamaan. Mikali tietoja ei ole, tilanne
vaatii kiireellista apua, on henkea tai terveytta uhkaava, tulee aina olla yhteydessa
hatakeskukseen.

Osana HYVAika kehittamishankkeen (RRP) senioritoimintamallia pilotoidaan vuoden
2024 aikana etsivan ja l16ytavan vanhustydn ohjauksen tyovalineena verkostomaista
tyokalua, jonka tavoitteena on nopeuttaa toimintaan ohjaamista. Koska jalkautuvan
ohjausty®én on tunnistettu olevan yksi keskeisia tuen muotoja, on osana HYVAika
kehittamishankkeen senioritoimintamallin kehittamista kaynnistetty Seniorien
hyvinvointikiertue vuodelle 2024 toimintamalli, jonka aikana ohjauksen ammattilaiset
jalkautuvat sinne missa iakkaita on eri puolilla Vantaata ja Keravaa.

Osana senioritoimintamallin kehittamista on toteutuksessa myds huolitilanteita
ohjaavan videon tekeminen. Myds jarjestdyhteistyon edistaminen on keskeinen osa
etsivan ja Idytavan vanhustyon kehittamista. Osana kehittamistyota on luotu
jarjestoyhteistyon verkosto, jonka keskeisena ajatuksena on edistaa alueemme
iakkaiden hyvinvointia, terveytta seka turvallisuutta etsivan ja I6ytavan tyon kautta
yhdessa.
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Tarve nopeammalle toiminnalle huolitilanteissa on tunnistettu Seniorineuvonnassa
virka-aikaisessa paivystyksessa seka osana HYVAika kehittamishankkeen
senioritoimintamallin kehittamista ja tasta syysta korjaustoimenpiteet on jo aloitettu.
Huoli-ilmoituksen tekemista helpotetaan vastaanottamalla ilmoituksia myos
puhelimitse ja sahkopostitse. IImoituksen mydta toimintaa priorisoidaan ja
tilanteeseen reagoidaan sen vaatimalla tavalla. Tarkoituksena on edelleen kehittaa
olemassa olevaa huoli-ilmoituksen prosessia seka nopeampaan asiakastarpeeseen
vastaamista priorisoimalla asiakkaiden tarpeita kiireellisyyden mukaisesti ja edelleen
kehittamalla olemassa olevaa vanhusten neuvonta ja asiakasohjaustoimintaa.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Antero Eerolalle ja Tiina Tuomelalle seka 19 muulle valtuustoaloitteen
allekirjoittaneelle aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen
valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 09.09.2024, § 57

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Kokouskasittely

Aluevaltuutettu Otso Kivimaki ja nuorisovaltuuston edustaja Vida Amoah poistuivat
kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 21.08. Varavaltuutettu Juha Suoniemi saapui
kokoukseen asian kasittelyn aikana klo 21.16.

Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 10,23.01.2024
Pelastuslautakunta, § 25,29.05.2024
Aluehallitus, § 132,18.06.2024
Aluevaltuusto, § 58, 09.09.2024

§58

Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien ilotuliterajoituksia ihmisten ja elainten hyvaksi

VAKEDNO0-2023-36

Aluehallitus, 23.01.2024, § 10

Asian valmistelija: pelastusjohtaja Jyrki Landstedt ja johtava palotarkastaja Jarno Kivisto

Aluevaltuuston kokouksessa 11.9.2023 § 105 jatettiin Tuire Kaimion ja Vaula Norrenan
valtuustoaloite "llotuliterajoituksia ihmisten ja eldinten hyvaksi". Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut 33 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"llotulitteet ovat terveysriski niin ihmisille kuin eldimille.

Vuodenvaihteessa 2022 ilotulitteet aiheuttivat Tukesin mukaan ihmisille 20 silmédvammaa,
joista osa vaati leikkaushoitoa, juuri sairaaloiden ruuhkaisimpaan pdéivystysaikaan.

Joka uutena vuonna raketit aiheuttavat tulipaloja, viimeksi 79 kpl. Tulipalot tyéllistévat
palokuntia ja aiheuttavat aineellisia, jopa henkilévahinkoja. Lisdksi raketit aiheuttavat
kuulovammoja: niiden dédnenpaine voi olla jopa 110 - 170 desibelid.

Vantaa-Keravan hyvinvointialueella on jopa 100 000 koiraa ja kissaa, joista monet kérsivat
dani- ja valosaasteesta uutena vuonna. Kotieldinten lisdksi myés luonnonvaraiset eldimet
peldstyvat ddni- ja valosaastetta, joka valtaa taivaan joka vuodenvaihteessa. Lintuja kuolee
paukkujen ja valordjdhdysten aiheuttamaan térmdilyyn, stressiin ja pelkoon. Akillistd ddntd
sdikahtanyt eldin alkaa usein peldtd muunkinlaisia Ganié, paukkuarkuus yleensé vain
voimistuu ajan kuluessa.

Uutena vuonna on nyt sallittua paukutella ja ampua ilotulitteita klo 18-02 valisend aikana.
Rajahdyksilta ei pédse pakoon missddn péin kaupunkia. Enté jos Vantaalla ja Keravalla
olisi vaikka vain muutama aukea paikka, joissa ilotulitteiden ampuminen olisi

sallittua?

Vuonna 2019 valtakunnallinen kansalaisaloite "Rajat réiskeelle” kerdsi lyhyessé ajassa 65
000 allekirjoitusta ilotulitteiden kieltdmiseksi kokonaan, mutta eduskunnan
talousvaliokunta tyrmadsi aloitteen.

Monet kaupungit ovat oma-aloitteisesti rajanneet tai kieltdneet ilotulitteiden kéyttéa. Jotkut
kaupungit (kuten Kokkola) ovat jdrjestaneet ilotulituksen sijaan ammattimaisen
valondytoksen taivaalle.

Esitémme, ettd Vantaa-Keravan hyvinvointialueen pelastustoimi tutkii mahdollisuutta
rajoittaa ilotulitteiden ampumista joko kokonaan tai vain muutamaan paikkaan Vantaan
ja Keravan kaupungeissa.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Poytakirja 4/2024 36 (59)
Aluevaltuusto 09.09.2024

Asiasta on tehty valtuustoaloite 19.12.2022 Vantaan valtuustossa ja sen allekirjoitti 29
valtuutettua. Vantaan aloitevastauksessa todettiin, ettd asia on kannatettava, mutta siitd
pddttéd nykyisin hyvinvointialueen pelastustoimi.”

Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.9.2023 § 233 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen pelastusjohtajan valmisteltavaksi 11.3.2024 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos on selvittanyt laajasti tarvetta asettaa alueellisia
kieltoja ilotulitteiden kaytolle vuosina 2014 ja 2015. Vaarallisten kemikaalien ja
rajahteiden kasittelyn turvallisuudesta annetun lain (390/2005) 92 8:n mukaisesti
pelastusviranomainen voi antaa ilotulitteiden kayttoa koskevia paikallisista
olosuhteista johtuvia, pelastustoimen aluetta tai sen osaa koskevia maarayksia. Naissa
maarayksissa pelastusviranomainen voi kieltaa ilotulitteiden kayton pelastustoimen
alueella sellaisissa paikoissa, joissa kaytdn voidaan katsoa aiheuttavan erityista vaaraa.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuustossa jatetty valtuustoaloite
11.9.2023 § 105 on saatettu pelastusviranomaisen kasittelyyn. Aloitteessa pyydetaan
pelastustoimea tutkimaan mahdollisuutta rajoittaa ilotulitteiden ampumista, joko
kokonaan tai keskittaen ilotulitustoiminta muutamaan paikkaan Vantaalla ja Keravalla.

Voimassa oleva lainsaadantd ei mahdollista ilotulittamisen rajoittamista pelkalla
aloitteessa todetuilla ihmisten, luonnon ja eldinten hairidilld. Pelastusviranomaisen
toimivalta rajoitustoimiin on ainoastaan, jos tosiasiallisesti ilotulittamisen on
mahdollista aiheuttaa erityista vaaraa. Lainsaadantd ei myoskaan mahdollista
pelastusviranomaisen antaa kaytolle yleista kieltoa, eika antaa maarayksia kayttajien
ominaisuuksiin liittyen.

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos on vuosien 2014 ja 2015 aikana tehnyt
kuntalaiskyselyn, seka laajan lausuntokierroksen, jonka perusteella
pelastusviranomainen arvioi tosiasiallisesti erityisen vaaran aiheutuvan Seveso ||
direktiivin mukaisten turvallisuusselvitys velvollisten kemikaalikohteiden valittdmassa
laheisyydessa. Talldinkaan ei kategorisesti kaikkien Seveso Il kohteiden laheisyydessa
vaan, erityisen riskitarkastelun kautta valituissa kohteissa.

Talla hetkelld pelastusviranomainen on rajoittanut ilotulittamista alueellisesti
ainoastaan yhdessa paikassa, Vantaan Tikkurilassa sijaitsevan Tikkurila Oyj
maalitehtaan valittdmassa laheisyydessa. Kieltopaatds on annettu
viranhaltijapaatdksella 14.11.2014 §27/2014, tdydennetty 28.12.2015 827/2015 ja se
on voimassa toistaiseksi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Tuire Kaimiolle ja Vaula Norrenalle seka 33 muulle valtuustoaloitteen
allekirjoittaneelle aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen
valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.
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Paatos
Aluehallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi
pelastuslautakunnalle.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Pelastuslautakunta, 29.05.2024, § 25

Asian valmistelija: apulaispelastusjohtaja Jussi Rahikainen

Vaarallisten kemikaalien ja rajahteiden kasittelyn turvallisuudesta annetun lain (390
/2005) 92 §:n mukaisesti pelastusviranomainen voi antaa ilotulitteiden kayttda
koskevia paikallisista olosuhteista johtuvia, pelastustoimen aluetta tai sen osaa
koskevia maarayksia. Naissa maarayksissa pelastusviranomainen voi kieltaa
ilotulitteiden kaytdon pelastustoimen alueella sellaisissa paikoissa, joissa kaytdn
voidaan katsoa aiheuttavan erityista vaaraa.

Voimassa oleva lainsaadanto ei mahdollista ilotulittamisen rajoittamista pelkalla
aloitteessa todetuilla ihmisten, luonnon ja eldinten hairidilld. Pelastusviranomaisen
toimivalta rajoitustoimiin on ainoastaan, jos tosiasiallisesti ilotulittamisen on
mahdollista aiheuttaa erityista vaaraa. Tallaisiksi alueiksi on muualla Suomessa
maaritelty mm. Vanhan Rauman ja Vanhan Porvoon alueet kaupunkipalovaaran
vuoksi seka tiheiden ihmismassojen alueet Helsingissa. Lainsaadanndssa ei ole
pelastusviranomaisella valtuuksia antaa ilotulitteiden kaytolle yleista kieltoa.

Erityista vaaraa ilotulitteista on todettu aiheutuvan Vantaan Tikkurilassa sijaitsevan
Tikkurila Oyj maalitehtaan valittdmassa laheisyydessa, jossa on rajoitettu alueellisesti
ilotulitusta. Kieltopaatds on annettu viranhaltijapaatoksella 14.11.2014 827/2014,
taydennetty 28.12.2015 §27/2015 ja se on voimassa toistaiseksi.

Valtuustoaloitteessa esitetty laajempi rajoitus ilotulituksille on mahdollista vain jos
lainsaadantoa (Vaarallisten kemikaalien ja rajahteiden kasittelyn turvallisuudesta
annetun lain (390/2005) 92 8) muutetaan eduskunnassa.

Ehdotus

Pelastuslautakunta paattaa

1. antaa Tuire Kaimiolle ja Vaula Norrenalle seka 33 muulle valtuustoaloitteen
allekirjoittaneelle aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen
valtuustoaloitteeseen ja

2. esittaa aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee
saadun selvityksen tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa
valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Lisatietoja paatoksesta antaa pelastusjohtaja Jyrki Landstedt, jyrki.
landstedt@vakehyva.fi

Aluehallitus, 18.06.2024, § 132
Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Tuire Kaimiolle ja Vaula Norrenalle seka 33 muulle valtuustoaloitteen
allekirjoittaneelle aluevaltuutetulle ylla selotusosassa olevan vastauksen
valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen,
mikko.hokkanen@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 09.09.2024, § 58
Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Kokouskasittely

Aluevaltuutettu Tanja Aidanjuuri poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 21.23.
Varavaltuutettu Carita Orlando poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 21.25.
Varavaltuutettu Minna Heikkinen saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana klo 21.27.

Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuutettu Vaula Norrena jatti paatokseen Vihrean valtuustoryhman
poytakirjalausuman, joka kuului seuraavasti: "Ainakin 16 Suomen kaupunkia on kieltanyt
ilotulitteiden ampumisen keskustassaan (Helsinki, Tampere, Turku, Jyvéskyld, Kuopio, Lahti,
Lappeenranta, Uusikaupunki, Pori, Rauma, Raisio, Porvoo, Hanko, Tornio, Kemi, Karjaa)
sillé perusteella, ettd ilotulitteet voivat aiheuttaa vaaraa ihmisille, eldimille ja omaisuudelle.
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Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen tulee selvittad, miten lainsdddénté on mahdollistanut
ilotulitteiden rajoittamisen muualla ja miten se olisi mahdollista myés Vantaan ja Keravan
alueella.”
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Aluehallitus, § 163,20.08.2024
Aluevaltuusto, § 59, 09.09.2024

§59
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien harvinaissairauksien huomioimista Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueella

VAKEDN0-2024-1326

Aluehallitus, 20.08.2024, § 163

Asian valmistelija: terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko seka
aikuissosiaalitydon ja vammaispalvelujen toimialajohtaja Kirsi Levapelto

Aluevaltuuston kokouksessa 4.3.2024 § 16 jatettiin Elina Nykyrin valtuustoaloite
"Harvinaissairauksien huomioiminen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella ".
Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 15 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului
seuraavasti:

"29.2.20024 vietettiin kansainvalistd harvinaissairauksien paivéd (RDD). Me aloitteen tekijéit
haluamme sen kunniaksi, ettd hyvinvointialue kehittédd palveluitaan harvinaissairaat ja
heidén Ildheisensd huomioivampaan suuntaan muun muassa perustamalla
harvinaisvastaavan viran sekd harvinaissairauksien tyéryhman.

Mitd ovat harvinaissairaudet?

Harvinaissairaudet ovat sairauksia ja vammoja, joiden esiintyvyys on alhainen. Suomessa
sairaus tai vamma katsotaan harvinaissairaudeksi, jos sitd sairastavia on vahemm@én kuin
5 henkilod 10 000 asukasta kohti.

Useimmiten harvinaissairaudet ovat perimdan liittyvié. Puolet harvinaissairauksista
diagnosoidaan lapsuudessa ja puolet aikuisidssd. Usein diagnoosin saaminen kestéd
vuosikausia. Isoon osaan harvinaissairauksista ei ole kehitetty Iddke- tai leikkaushoitoa,
koska harvinaissairauksiin liittyvad tutkimusta on tehty vahén. Ja vaikka yksittédiseen
harvinaissairauteen olisikin olemassa ladke- tai leikkaushoito, niin usein muun muassa
kuntoutus-, apuvaline- ja sosiaalipalvelut ovat isossa roolissa harvinaissairaan arjessa.

Vaikka yksittaistd harvinaissairautta sairastavia on véhan, on harvinaissairaiden
kokonaismadrd merkittava kansallisesti ja kansainvdlisesti. Suomessa arvioidaan eldvdn
ainakin 450 000 ihmistd, joilla on jokin harvinaissairaus. Harvinaissairaita on arviolta 6-8
% vdestostd. Koko maailmassa harvinaissairaiden lukumadérdksi arvioidaan 300 miljoonaa
ja koko Euroopassa 30 miljoonaa. Erilaisia harvinaissairauksia tunnetaan maailmassa
6000-8000. Joka vuosi I6ydetéddn kymmenié uusia harvinaissairauksia.

Léhde: Harvinaiset- verkosto.
Miten kehittaisimme alueen harvinaissairaiden palveluita ja hoitoa?
Me allekirjoittaneet esitdmme, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue:

® kehittdd palveluitaan harvinaissairaat ja heiddn laheisensd huomioivampaan
suuntaan,

® kehittdd harvinaissairauksien palvelu- /hoitoketjua,

® keskittad harvinaissairauksiin liittyvan tietotaidon muutamaan tiimiin,
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® perustaa harvinaissairauksien tyéryhman,

® perustaa harvinaisvastaavan viran,

e tiivistad yhteistyotd yliopistosairaaloiden harvinaissairauksien yksikéiden kanssa,

e selvittdd kyselyiden avulla sen, millainen on alueen harvinaissairaiden ja heiddn
Iéheistensd hyvinvoinnin ja terveyden tila sekd raportoi asiasta sdénnollisesti
hyvinvointikertomuksissaan ja - suunnitelmissaan,

® [aatii toimenpiteitd harvinaissairaiden ja heidén IGheistensé terveyden ja
hyvinvoinnin parantamiseksi sekd seuraa nédiden toimenpiteiden vaikuttavuutta
hyvinvointikertomuksissaan,

® nimedd jokaiselle harvinaissairaalle hénen palveluistaan vastuussa olevan
moniammatillisen tiimin (ns. omatiimin),

® varmistaa, ettd vammaisneuvostossa on harvinaissairaiden ja - vammaisten edustus,
ja kehittdd terveyssosiaalityétd harvinaissairaat huomioivaan suuntaan sekd edistdéd
terveydenhuollon ja sosiaalipalveluiden valisté yhteistyéta ja tiedonkulkua.

Harvinaissairauksien tyéryhmdssd tulee olla HUS:n, Keski- Uudenmaan pelastuslaitoksen,
kaikkien hyvinvointialueen toimialojen, vammaisneuvoston seké vammais- jo
potilasjérjestéjen edustus. Asiakkailla ja heidén Iédheisilldén on oltava aito mahdollisuus
vaikuttaa asioihin. Emme saa unohtaa kuntoutuksen, apuvdlineiden, hoitotarvikkeiden
sekd sosiaali- jo/tai vammaispalveluiden suurta roolia harvinaissairaiden arjessa, kun
kehitdmme harvinaissairaiden palveluita alueella. Emme saa mydskdén unohtaa jdrjestojé.

Harvinaisvastaavan tehtévdnd on kerdtd ja levittdad tietoa sekd koordinoida alueen
harvinaisasioita seké antaa apua ja neuvontaa harvinaissairaille sekd heidan Iéheisilleen.
On tdrkedd, ettd hyvinvointialueemme tekee jatkossa entistd tiiviimpdd yhteistyété
yliopistosairaaloiden harvinaissairauksien yksikoiden kanssa. Harvinaisvastaavan
tehtdvdand on koordinoida tuota yhteistyota.

Jokaiselle alueen harvinaissairaalle tulee nimetd moniammatillinen tiimi, joka on hdnen
palveluistaan vastuussa (ns. omatiimi- malli). Omatiimi voi olla joissakin tapauksissa olla
omahoitaja ja - ldékdripari ja joskus lisékseen omatiimiin voi kuulua ladkérin ja hoitajan
liséksi fysio-, toiminta- tai/ja puheterapeutti taikka psykiatri/psykologi. Talla edistetddn
harvinaissairaiden hoidon jatkuvuutta ja parannetaan palveluiden ja hoidon
osaamistasoa. Sosiaalipalvelupuolta ei siis pidd unohtaa. Tulee liséité terveyssosiaalityéta
alueella ja kehittdd sitd harvinaissairaudet huomioivaan suuntaan. Moni harvinaissairas
tarvitsee arjessaan kuntoutusta, apuvdlineitd, hoitotarvikkeita taikka sosiaalihuolto- tai/ja
vammaispalvelulain mukaisia palveluita.

Lahteita

Harvinaiset- verkosto: https://harvinaiset.fi/harvinaiset- verkosto/

Harso ry: https://harso.fi/
https://harvinaiset.fi/diagnoosit/harvinaissairaudet/
https://harvinaiset.fi/harvinaiset- verkosto/
https://harvinaiset.fi/ajankohtaista/harvinaisten- sairauksien- paiva/
https://www.hus.fi/potilaalle/hoidot- ja- tutkimukset/harvinaiset- sairaudet

Harvinaissairauden hoitopaikat | Genetiikan ja harvinaissairauksien talo | Terveyskyld.fi
(terveyskyla.fi https://harvinaiset.fi/ajankohtaista/harvinaisten- sairauksien- paiva/)
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Harvinaissairauksien kansallinen ohjelma: https://www.julkari.fi/handle/10024/148190

Harvinaiset- verkosto - Harvinaisten sairauksien péivé - To 29.2.2024 14:00 (webcasting.fi),
https://www.webcasting.fi/harvinaiset/OuMpdiqV/"

Aluehallitus on kokouksessaan 26.3.2024 § 51 paattanyt merkita valtuustoaloitteen
tiedoksi ja lahettaa sen edelleen terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan seka
aikuissosiaalitydn ja vammaispalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 4.9.2024

mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Hyvinvointialueella toteutettavaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tehdaan

yhteistydssa Vantaan ja Keravan kaupunkien, HUS-yhtyman, jarjestdjen seka muiden
sidosryhmien kanssa. Ty6ta ohjaavat useat lait, kansalliset strategiat, ohjeistukset ja

suositukset, alueellisten hyte-neuvottelujen tulos seka hyvinvointialueen strategia.

Omatiimi -toimintamalli

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen kaikilla terveysasemilla on otettu kayttoon
Omatiimi -toimintamalli 3.5.2024. Moniammatilliset tiimit vastaavat seka kiireellisesta
etta kiireettdomasta hoidosta. Mallin avulla parannetaan palvelujen saatavuutta seka
saavutettavuutta ja turvataan hoidon jatkuvuus. Pitkaaikaissairautta tai vaativaa
hoitoa tarvitseville asiakkaille nimetaan lisaksi omalaakari. Hyvinvointialueella
kayttdon otettu moniammatillinen tiimitydmalli seka toimintaan liitetty
omalaakarimalli edistavat harvinaissairauksien diagnosointia, hoitoa ja varmistavat
hoidon jatkuvuuden. Omalaakarijarjestelma ja hoidon jatkuvuuden merkitys
harvinaissairaiden terveyden edistamisessa on esitetty yhdeksi tarkeimmista keinoista
myos Pasi Nevalaisen ja Mikko Seppasen artikkelissa Mista johtuu harvinaissairauden
diagnostinen viive? (Duodecim 2023;139:969-71).

Omatiimiin kuuluu hoitajan ja laakarin lisaksi eri ammattilaisista koostuva, sujuvat
konsultaatioyhteydet sisaltdva verkosto. Verkoston ammattiryhmista mainittakoon
fysioterapeutit, mielenterveys- ja paihdetydn ammattilaiset, toimintaterapeutit,
sosiaaliohjaajat ja farmasistit. Sosiaalityon ja -palvelujen merkitys korostuu
harvinaissairaiden sujuvan arjen kannalta. Sosiaaliohjaajan rooli omatiimimallissa
lisaa yhteistyota ja edistaa tiedonkulkua terveydenhuollon ja sosiaalihuollon valilla.
Myds kuntoutuksen seka ldakealan ammattilaisten rooli tiimissa on merkityksellinen
harvinaissairaiden hoidon ja tuen kannalta.

Yhteistyd eri toimijoiden valilla

Harvinaissairauksien kansallinen koordinaatio on THL:n vastuulla. Koordinaatio vaatii
usean tahon yhteistyota. Myos kansainvalinen yhteistyd on harvinaissairauksien
kohdalla erityisen tarkeaa Harvinaissairaudet - THL.

Yliopistolliset sairaalat vastaavat alueellisesti harvinaissairauksien ehkaisysta,
hoidosta, diagnostiikasta ja kuntoutuksesta, niiden suunnittelusta seka yhteen
sovittamisesta (STM). HUS Harvinaissairauksien yksikkd organisoi harvinaissairauksien
hoitoa koko HUSIn alueella. Yksikko tekee kansallisesti ja kansainvalisesti yhteistyota
harvinaissairauksien diagnosoinnissa ja hoidossa Harvinaissairauksien yksikko, Uusi
lastensairaala | HUS
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Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen moniammatilliset tyéryhmat voivat matalalla
kynnykselld konsultoida HUSIn harvinaissairauksien yksikk6a. Diagnostiikkaan
liittyvan konsultaatiotuen lisaksi erikoissairaanhoidosta saatava asiantuntemus
edistaa harvinaissairauden hoitoa ja seurantaa perusterveydenhuollossa. Lisaksi
hyvinvointialueen ammattilaiset saavat yksikolta koulutusta osaamisen kehittamisen
tueksi.

Yhteenveto

Ehdotus hyvinvointialueen vammaisneuvoston kokoonpanon ja toiminnan
kehittamiseksi on hyva ja kannatettava. Harvinaissairaat ja -vammaiset kohtaavat
usein erityishaasteita, jotka edellyttavat kohdennettua tukea ja edustusta
paatoksenteossa.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella vammaisneuvoston kokoonpano valitaan aina
valtuustokaudeksi. Aluehallitus nimittaa kuntakohtaisen jasenen ja varajasenen
vammaisneuvostoon hyvinvointialueen kuntien vastaavien toimielinten esityksesta
hyvinvointialuelain 328:n mukaisesti.

Hyvinvointialueella voidaan toteuttaa saanndllisia kuulemistilaisuuksia ja kyselyit3,
joissa harvinaissairaat voivat tuoda esiin omia tarpeitaan ja haasteitaan. Taman avulla
voidaan parantaa harvinaissairaiden asemaa ja varmistaa, etta heidan tarpeensa
huomioidaan entista paremmin hyvinvointialueen toiminnassa.

Hyvinvointialueen terveydenhuollon ja sosiaalipalveluiden edustajat voivat myods
jarjestaa saannollisia tapaamisia harvinaissairaita edustavien jarjestojen kanssa, jonka
avulla edistetaan tiedonvaihtoa ja yhteistydta harvinaissairaiden hyvaksi.

Terveydenhuollon palvelujen toimiala vahvistaa harvinaissairaiden hoidon jatkuvuutta
moniammatillisen Omatiimi -toimintamallin ja omalaakarimallin avulla. Mallin avulla
yhteistyota tiivistetaan seka toimialan sisalla etta toimialojen valilla. HUSIn
Harvinaissairauksien yksikdon antama matalan kynnyksen tuki on erityisen
merkityksellista seka diagnosoinnin ja hoidon ettd ammattilaisten osaamisen
kehittamisen kannalta. Vallitsevassa taloustilanteessa terveydenhuollon palvelujen
toimiala ei puolla harvinaisvastaavan viran perustamista.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Elina Nykyrille ja 14 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluevaltuusto, 09.09.2024, § 59
Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 165,20.08.2024
Aluevaltuusto, § 60, 09.09.2024

§60
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien paihdetyon osaamisen kehittamista osaksi
opiskeluhuoltotyéta

VAKEDNO0-2024-2104

Aluehallitus, 20.08.2024, § 165

Asian valmistelija: lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtaja Hanna
Mikkonen ja terveydenhuollon palvelujen toimialan toimialajohtaja Kati Liukko

Aluevaltuuston kokouksessa 29.4.2024 § 32 jatettiin Soile Erikssonin, Ulla-Maija
Kopran ja Ida Tammisen valtuustoaloite "Paihdetyon osaaminen osaksi
opiskeluhuoltoty6td". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 36
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Paihdestrategian pdivittdminen ajan tasalle edellyttdd myos alaikdisten lasten ja nuorten
pdihdeongelman tunnistamista, puuttumista ja konkreettisia toimenpiteitd. Pdihdetyété
tarvitaan jo nyt kouluissa ja oppilaitoksissa, niin perusopetuksessa kuin toisen asteen
oppilaitoksissakin. On perusteltua ongelmien varhaisen tunnistamisen ja puheeksioton
tueksi, ettd koulutettu pdihdetyéntekijé tyoskentelisi moniammatillisessa yhteisty6ssé
koulujen ja oppilaitosten henkilokunnan ja opiskeluhuoltohenkiléstén kanssa.

Nyt on ajankohtaista, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue kehittdé ja vahvistaa
oppilaitosten ja koulujen pdihdeosaamista mielenterveysosaamistaitojen lisGksi.
Paihdetydntekijan kliininen osaaminen ja tietotaito tuo vahvaa tukea pdihde- ja
mielenterveysongelmien tunnistamisessa ja myds oikeisiin palveluihin ohjaamisessa.
Tyéntekija toimisi linkkind koulujen ja oppilaitoksen seké péihde- jo
mielenterveyspalveluiden vdlilld ja asiantuntijuudellaan lisdisi ajankohtaista tutkittua tietoa
nykypdivén péihdetrendeista.

Vaadimme konkreettisia toimia lasten- ja nuorten pdihdeongelman tunnistamiseksi ja
puuttumiseen jo varhaisessa vaiheessa. Tamda edellyttad tyontekijéiden vahvaa
pdihdetietouden lisadmistd ja kouluttamista ja erityisosaamista henkilékunnalle. Lisaksi
asiassa on kehitettédva kaupunkien ja hyvinvointialueen vdlisté yhteistyota."

Aluehallitus paatti kokouksessaan 14.5.2024 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja
lahettaa sen edelleen terveydenhuollon palvelujen toimialajohtajan seka lasten,
nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 29.10.2024
mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Lasten ja nuorten kanssa tehtavaa ehkdisevaa paihdetyota ohjaa ehkaisevan
paihdetydn laki. Lain mukaan kunta huolehtii ehkaisevan paihdetyon tarpeen
mukaisesta organisoinnista alueellaan ja nimeaa ehkaisevan paihdetyon tehtavista
vastaavan toimielimen. Hyvinvointialue tukee alueensa kuntia ehkaisevan paihdetyon
toteuttamisessa ja kehittamisessa. Laki ehkdisevdn pdihdetyon jdrjestdmisestd 523/2015.
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Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on tukenut kuntia ehkaisevassa paihdetydssa
jarjestamalla mm. koulutuksia ja tarjoamalla konsultaatioapua. Koulutukset

ovat kohdentuneet ensisijaisesti kouluissa ja oppilaitoksissa tyoskenteleviin aikuisiin.
Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen mukaan vaikuttavin paihdekasvatus perustuu
vuorovaikutukseen ja jatkuvuuteen, ei pistemaisiin toimiin. Koulun ja oppilaitoksen
aikuisten arjessa toteuttama pitkajanteinen ehkaiseva paihdetyd on keskeinen

osa ehkaisevan paihdetydn kokonaisuutta. Pédihdekasvatus - THL

Kouluissa ja oppilaitoksissa ehkaiseva paihdetyd on osa opiskeluhuollon
kokonaisuutta, jolla edistetaan seka yhteisollista etta yksildllista hyvinvointia ja
varmistetaan oppimisympariston terveellisyys ja turvallisuus. Painopisteena lapsiin ja
nuoriin kohdistuvassa paihdetydssa on ennaltaehkaiseva tyd, jota toteutetaan
suunnitelmallisena osana koulun yhteiséllista opiskeluhuoltoa. Tydhon osallistuvat
koko koulun henkilokunta, opiskeluhuollon henkildstd, ehkaisevan paihdetydn yksikko
seka eri kolmannen sektorin toimijat. Tata yhteisoéllisen opiskeluhuollon ty6ta ohjaa
koulutuksen jarjestajan laatima opiskeluhuoltosuunnitelma. Yhteiséllinen
opiskeluhuolto koostuu toimista, jotka edistadvat mm. oppilaiden ja opiskelijoiden
oppimista, terveytta, hyvinvointia, sosiaalista vastuullisuutta, vuorovaikutusta,
osallisuutta, opiskeluymparistdn terveytta ja oppilaitosyhteisdn hyvinvointia seka
turvallisuutta. Nama toimet tukevat myods paihteiden, tupakka- ja nikotiinituotteiden
kayton seka rahapelaamisen ehkaisya. Vantaan ja Keravan kaupungit ovat laatineet
osana opiskeluhuollon suunnitelmiaan myoés paihdetyén suunnitelmat. Suunnitelmien
mukaan koulun henkildston tulee paihteiden kayttddn liittyen tehda tarvittaessa
yhteisty6ta opiskeluhuollon tydntekijoiden kanssa.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella opiskeluhuollon henkil6sto osallistuu kaikissa
kouluissa ja oppilaitoksissa yhteisolliseen opiskeluhuoltoon ja toteuttaa siten osaltaan
ennaltaehkaisevaa paihdetyota. Suurella osalla opiskeluhuollon toimijoista on
paihdetydn osaamista tunnistamiseen ja puheeksiottoon liittyen ja sitda hyddynnetaan
myds yksilotydssa. Paihdeasioita kasitellaan varsin usein asiakastapaamisissa osana
lapsen tai nuoren elamantilanteen kokonaisuutta. Paihdety6én osaamista myos
yllapidetaan ja kehitetaan opiskeluhuollossa. Lisaksi nuorten paihteiden kayttda
selvitetaan ja seurataan terveydenhoitajan vastaanotolla osana maaraaikaisia
terveystarkastuksia.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella toimii ehkaisevan paihdetydn yksikko, joka
tukee hyvinvointialueen ja kuntien palveluita ehkaisevan paihdetyon toteuttamisessa.
Yksikko kuuluu perustason mielenterveys- ja paihdepalvelujen yksikkoodn. Yksikdssa
tydskentelee kolme tydntekijaa (kaksi kouluttajaa ja erityissosiaaliohjaaja) ja se
palvelee kaikkia ikaryhmia lapsista ikaantyneisiin. Yksikon lasten ja nuorten kanssa
tehtavan ehkaisevan paihdetydn keskidssa on sosiaalinen vahvistaminen,
paihdekasvatus ja -tietoisuus seka riskien ehkaisy. Lisaksi ehkadisevan paihdetyon
yksikko viestii aktiivisesti ajankohtaisista asioista, toimii eri verkostoissa ja seuraa
ajankohtaisia ilmioita tiedottaen niista. Oppilaitoksissa ehkaisevan paihdetyon
toimintaa on mm. kouluttaminen eri teemoihin kuten puheeksiotto ja varhainen
puuttuminen seka palveluista tiedottaminen. Yksikko julkaisee myds ehkaisevan
paihdetyon infokirjettd, jonka teemat liittyvat ehkaisevaan tydhon seka laajemmin
paihde- ja mielenterveystyohon. Infokirjeessa julkaistaan saannollisesti ajankohtaista
tietoa mm. alueen ilmidista ja paihdetydn avoimista koulutuksista. Lisaksi yksikko
jarjestaa vuosittain paihdefoorumin. Paihdefoorumiin osallistutaan opiskeluhuollosta
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laajasti. Vuonna 2023 foorumin aiheena oli nuoret, paihteet ja vakivalta ja siihen
osallistui 56 opiskeluhuollon tyéntekijaa.

Ehkaisevaa paihdetyota tehdaan hyvinvointialueella myods yhteistydssa kolmannen
sektorin kanssa. Ehkaiseva paihdetyd EHYT ry koordinoi Ehkaisevan paihdetydn
verkostoa (EPT-verkosto), johon kuuluu 63 merkittavinta ehkaisevan paihdetydn
asiantuntijajarjestdoa. Myos Ehyt ry jarjestaa saanndllisesti monipuolisia avoimia
koulutuksia.

Vantaan ja Keravan kaupunkien kanssa yhteistydssa on paatetty perustaa ehkaisevan
paihdetyon yhteistydryhma. Ryhman tehtavaksi muodostuu mm. ehkaisevan
paihdetydn suunnittelu ja toimeenpanon seuranta alueella.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Soile Erikssonille, Ulla-Maija Kopralle ja Ida Tammiselle ja 36 muulle
valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan
vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoa paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 09.09.2024, § 60

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Kokouskasittely

Aluevaltuutettu Sami Kanerva poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 21.40.
Paatos

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 166,20.08.2024
Aluevaltuusto, § 61, 09.09.2024

§61
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien kehitysvammaisten ty6toiminnan yhteydessa
sy6tyjen aterioiden maksuttomuutta

VAKEDN0-2024-1323

Aluehallitus, 20.08.2024, § 166

Asian valmistelija: Aikuissosiaalitydn ja vammaispalvelujen toimialajohtaja Kirsi
Levapelto

Aluevaltuuston kokouksessa 4.3.2024 § 16 jatettiin KD valtuustoryhman
valtuustoaloite "Aluevaltuustoaloite kehitysvammaisten ty6toiminnan yhteydessa
syotyjen aterioiden maksuttomuudesta." Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 39
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Ty6- ja pdivétoimintaa jarjestetddn henkiléille, joilla ei ole edellytyksia tybsuhteiseen
tydhon ja jotka tarvitsevat yksilbllisié tukitoimia. Tyo- ja pdivdtoiminta itsessdén on
maksutonta, mutta mikali asiakkaat syévdt toimintakeskuksessa, ateriamaksut peritédn
ateriapalveluhinnaston mukaisesti. Tyo- ja pdivatoiminnassa mukana olevat henkilét ovat
asiakkaita, eivat tydntekijoitd. Tyo- ja pdivétoimintaan osallistuville voidaan maksaa
tybosuusrahaa. Tyéosuusraha on toiminta-avustus -tyyppinen tuki, jolla tuetaan tyé- ja
pdivétoimintaan osallistumista. Tyéosuusrahan suuruus on 2e/h ja enimmilldén 12e/pv.
Tyéosuusraha rahoitetaan pédosin laskuttamalla tyon tilaajaa tehdysté tyosta tai
palvelusta. Valtuustoaloite Keravalla 11/2017 (Pentti Rénkko, KD) ehdotti ateriamaksun
poistamista tyétoimintaan osallistuville ja aloite menikin Iépi. Keravalla siis vield v. 2022
ateriat tyétoiminnassa ovat olleet maksuttomia. Vuoden 2023 alusta ateriamaksut tulivat
hyvinvointialueella uudelleen kdayttoén. Ateriamaksun poistaminen kehitysvammaisten
tyétoiminnasta edistdd yhdenvertaisuutta, koska kehitysvammaisen henkilon
tyéosuusmaksu vaihtelee ja on tilanteita, jolloin pdivan tybosuusmaksulla ei kateta
ateriakorvausta (uuden hinnaston mukaan pdéaterian hinta on 5,45e/pv). Pyyddmme
tarkempaa selvitystd tyétoiminnassa olevien kehitysvammaisten/vammaisten madristd,
heidén keskimddrdisestéd tydosuusmaksustaan ja ateriapalveluiden kdytéstd. Me
allekirjoittaneet valtuutetut esitdmme, ettd ruokamaksu poistettaisiin tyétoiminnan
asiakkailta - véhintddnkin heiltd, joilla ateriamaksu ylittad tybosuusmaksun. Taten tehdysta
tyostd jdisi edes jotakin kéteen.”

Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.3.2024 § 49 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen aikuissosiaalitydn ja vammaispalvelujen toimialajohtajan
valmisteltavaksi 4.9.2024 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Vammaisten henkildiden ty6toimintaa jarjestetaan tyokyvyttomille henkildille, joilla ei
ole vammaisuudesta johtuen edellytyksia osallistua vammaisten tydllistymista
tukevaan toimintaan, ja joiden toimeentulo perustuu paaosin sairauden tai
tyokyvyttomyyden perusteella mydnnettaviin etuuksiin. Vammaisten henkildiden
tydtoimintaan osallistuva henkild ei ole tydsuhteessa toiminnan jarjestajaan tai
palvelun tuottajaan (Sosiaalihuoltolaki 710/1982, 27e §).
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Lain kehitysvammaisten erityishuollosta (519/1977 28, 358) mukaan
kehitysvammaisella henkilélla on oikeus osallistua vammaisten tydtoimintaan, jos
sosiaalihuoltolain perusteella jarjestetty tydtoiminta tai tyollistymista tukeva toiminta
ei vastaa kehitysvammaisen henkilon yksiléllisiin tarpeisiin. Tyétoiminnan tarkoitus on
tukea kehitysvammaisen henkildn toiminta- ja tyokykya seka edistaa hanen paasyaan
tyoelamaan. (Vastaava pykala tulee olemaan uudessa vammaispalvelulaissa 27 §)

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain 4 8:n 1 kohdan mukaan
sosiaalihuoltolain (710/1982) 27 d ja 27 e §:ssa tarkoitetut vammaisten henkildiden
tyollistymista tukeva toiminta ja vammaisten henkildiden tydtoiminta ovat
maksuttomia sosiaalipalveluja, kuljetuksia ja aterioita lukuun ottamatta.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on voimassa yhtendinen
asiakasmaksuhinnasto, jonka ldhtdkohtana on yndenmukaisuus ja tasapuolinen
kohtelu asiakkaille. Hyvinvointialue on kompensoinut aterioiden hintoja eli asiakkaalta
ei perita koko aterian hintaa. Ateriamaksuilla katetaan osa ruokailun jarjestamisen
kustannuksista.

Asiakasmaksulain nojalla sosiaalihuollon palvelusta maarattya maksua voidaan
alentaa tai jattaa kokonaan perimatta, jos maksun periminen vaarantaisi henkilén
toimeentulon edellytyksia, henkilon lakisaateisen elatusvelvollisuuden toteuttamisen
tai siihen on syyta huollolliset nakékohdat huomioon ottaen. Asiakas voi hakea
asiakasmaksun alentamista tai poistamista Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
asiakasmaksuyksikdsta (https://vakehyva.fi/fi/asiakasmaksut).

Hyvinvointialueen vammaisten tyd- ja paivatoiminnassa on lahes 400 asiakasta, joille
on tehty ateriamaksupaatds. Vammaisten tyétoiminnassa yli 100 asiakasta, jotka
syovat lounaan. Jos asiakkailla on keskimaarin 184 tyétoimintapaivaa vuodessa, on
arvio ateriapalvelutuotoista noin 120.000 euroa vuodessa.

Vammaisten tyotoiminnasta ei makseta palkkaa, koska kyseessa on sosiaalipalvelu.
Ty6toimintaan osallistuvalle voidaan kuitenkin maksaa tydosuusrahaa, jonka
suuruuden hyvinvointialue voi itse paattaa. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on
maksettu tydosuusrahaa lahes 200 ty6toiminnan asiakkaalle 2-12€/paiva. Maksun
suuruuteen vaikuttavat mm. tydtoimintatuntien maara.

Aikuissosiaalitydn ja vammaispalvelujen toimiala ei puolla kehitysvammaisten tai
vammaisten tydtoiminnan ateriamaksujen poistamista. Ateriamaksujen poistamiseen
ei ole varauduttu vuoden 2024 talousarviossa. Mikali ateriamaksuja ei perita
vammaisten tyotoiminnan asiakkailta, aterioiden kustannukset tulee kattaa muulla
tavoin.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa KD valtuustoryhmalle ja 39 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Kokouskasittely
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Nuorisovaltuuston edustaja Henri Mehtala poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana
klo 10.42.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluehallitus jatti seuraavan sisaltéisen poytakirjalausuman: Asiaan palataan
talousarvion kasittelyn yhteydessa.

Aluevaltuusto, 09.09.2024, § 61

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Kokouskasittely

Terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko seka lasten, nuorten ja
perheiden palvelujen toimialajohtaja Hanna Mikkonen poistuivat kokouksesta asian
kasittelyn aikana klo 21.45.

Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§62
Valtuustoaloitteet

Kokouksen aikana jatettiin seuraavat valtuustoaloitteet:

1. Ulla Kaukolan valtuustoaloite "Valtuustoaloite Myyrmaen keskustan
viihtyisyyden ja turvallisuuden lisadmiseksi". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut
33 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Me aloitteen allekirjoittaneet olemme huolissamme Myyrmaestd, erityisesti keskustan
alueesta (Paalutori, aseman edusta, Liesitori, Myyrmannin edusta). Ihmisten pahoinvointi
on lisééntynyt ja se nékyy katukuvassa. Erilaisten pdihteiden kdyttdjid on

paljon. Jdrjestyshdiriét, jopa vakivalta, ovat yleisié. Pdihteitd kaytetadn nakyvasti ja
huumeiden myynti on avointa. Myyrmden keskustan alueella sijaitsevat asukkaiden
oleelliset palvelut (mm. Kilterin koulu, terveysasema, nuorisotila, kirjasto, taidemuseo,
kauppakeskus, Vantaa-info, asukastila), ja jokaisen pitdisi voida nditd palveluita pelotta
kayttad.

Myyrmaen keskustan ongelmien ratkaiseminen edellyttda Vantaan kaupungin ja
hyvinvointialueen yhteistyotd, mahdollisesti yhteistydtd myos kolmannen sektorin,
seurakuntien ja poliisin kanssa. Ongelmia on muuallakin Vantaalla, mutta ratkaisujen
etsiminen ja lI6ytdminen Myyrmdessa voisi olla pilotointi hyvinvointialueen, kaupungin ja
kolmannen sektorin yhteistyblle, jonka ehdottomasti pitdd tiivistyé ja olla
organisoidumpaa.

Esitémme, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue yhdessa Vantaan kaupungin kanssa
mddrittelee konkreettiset toimenpiteet Myyrmden keskustan viihtyisyyden ja turvallisuuden
lisGdmiseksi.

Vastaavanlainen aloite on jdtetty elokuussa myés Vantaan kaupunginvaltuustossa.

Aloite jatetddn Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen valtuustossa 9.9.2024"

2. Tarja Eklundin valtuustoaloite "Hakunilan terveysaseman jatko turvattava
". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 27 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului
seuraavasti:

"Hakunilan terveysaseman tilanne on huolestuttava. Korjaustarve on osoittautunut
ajateltua suuremmaksi ja on epdselvad milloin tiloihin voidaan palata jos ollenkaan. Néilld
ndkymin vuoden vaihteeseen asti Ldnsimden terveysasema palvelee nyt myos

Hakunilan asukkaita. Tadmad ei jatkossa ole kestéva ratkaisu tulevaa Hakunilan alueen
kehittymistd ajatellen. Hakunilassa pitad olla jatkossakin toimiva terveysasema. Se on myos
Vantaa- Kerava hyvinvointialueen palveluverkkosuunnitelman mukainen. Ihmettelemddn ei
pidd nyt jaddaé.

Me allekirjoittaneet edellytdmme ettéd Hyvinvointialue etsii aktiivisesti sopivia tiloja
Hakunilan alueelta yhteisty6ssé Vantaan kaupungin kanssa sekd varmistaa Hakunilan
terveysasemapalvelujen jatkumisen alueella.”

3. Antero Eerolan valtuustoaloite "Sote-palveluiden turvaaminen digitaidottomille
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ja digisyrjaytyneille". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 21
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Sosiaali- ja terveyspalveluiden digitalisointi on myénteinen kehityssuunta. Parhaimmillaan
se lisaa palveluiden saatavuutta, saavutettavuutta, tuottavuutta, monipuolisuutta ja
kayttajaystavallisyyttda. Esimerkiksi terveyspalveluissa helppojen vaivojen hoitaminen etdné
tai digitaalinen ajanvaraus sadstavdt myos kustannuksia. Néin voidaan purkaa hoitojonoja
ja vapauttaa voimavaroja sellaiseen hoitoon, ja sellaisille asiakasryhmille, jotka vaativat
henkilékunnan fyysistd kohtaamista.

Samalla pitad kuitenkin varmistaa se, ettd digitaalisia sote-palveluita tarjotaan vain niille,
jotka haluavat ja osaavat niitd varmasti kéyttdd. Suomessa on suuri joukko ihmisid, jotka
ovat osittain tai kokonaan digitaalisen maailman ulkopuolella.

Digi- ja véestdtietoviraston uusimman Digitaitoraportin (https://dvv.fi/documents/16079645
/0/Digitaitoraportti_2023_saavutettava.pdf/) mukaan noin neljdsosalla suomalaisista ei

ole edes perusdigitaitoja. Esimerkiksi 75-89-vuotiaiden keskuudessa perus- tai téta
paremmat taidot on vain 22 prosentilla véestostd. Toisaalta myos alle 44-vuotiaiden
keskuudessa digitaalisen maailman ulkopuolella on 6-7 prosenttia vdestéstd. Koko maassa
tamad tarkoittaa kymmenid tuhansia ihmisiad.

Perustuslain 19. mukaan julkisen vallan on turvattava “jokaiselle riittdvdét sosiaali- ja
terveyspalvelut ja edistettavé vieston terveyttd”. Tadmd oikeus ei voi olla riippuvainen
ihmisten tietoteknisisté taidoista. Heikot digitaidot tai suoranainen

digitaalinen syrjaytyminen eivét saa olla portti syrjdytymiseen myés sote-palveluista.

Edelld olevan perusteella me allekirjoittaneet aluevaltuutetut teemme seuraavan aloitteen:

* Vantaan ja Keravan hyvinvointialue kokoaa yhteen toimenpiteet, joilla sosiaali- ja
terveyspalvelut turvataan tdysimadrdéisesti myés digitaalisten palveluiden ulkopuolella
oleville hyvinvointialueen asukkaille. Vantaalla aluevaltuuston kokouksessa 9.9.2024"

4. Tiina Keskimaen valtuustoaloite "Valiton toimenpidepyynt6 koronarokotteiden
aiheuttamien haittavaikutusten vuoksi". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 1
aluevaltuutettu. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Kiirehtimispyynté Valta kuuluu kansalle aluevaltuustoryhmd ry:n 4.3.2024 jattdmadn
valtuustoaloitteeseen: "Kriisiryhmdn perustaminen ja hoitopolun kehittdminen
koronarokotehaitoista karsiville": https://vakehyva.cloudnc.fi/fi Fl/Toimielimet/Aluevaltuusto
/Kokous_432024/Valtuustoaloitteet_lisapykala(11923)

Me allekirjoittaneet vaadimme Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelta vdélittémid
toimenpiteitd koronarokotteiden aiheuttamien haittavaikutusten vuoKsi.

1. Johdanto

Hyvinvointialueiden tehtavénd on taata kaikkien alueellaan asuvien kansalaisten terveys ja
turvallisuus. Viime aikoina on herdnnyt vakavia huolia Suomen valtion rokotepolitiikasta ja
sen vaikutuksista kansalaisten hyvinvointiin. Erityisesti on tullut esiin kysymyksié



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Poytakirja 4/2024 53 (59)
Aluevaltuusto 09.09.2024

koronarokotteiden saatavuudesta ja niiden turvallisuudesta. Tamda aloite esitetddn
tarkoituksena turvata jokaisen hyvinvointialueella asuvan kansalaisen oikeudet ja
turvallisuus, perustaen sen rikosoikeudellisiin ja oikeusopillisiin nakdkohtiin.

1.1. Rokotepolitiikan nykytila

Koronarokotteiden saatavuuden laajentaminen apteekkeihin on merkittéva muutos, jonka
tarkoituksena on helpottaa kansalaisten rokotteen saantia ja ndin edistdd kansanterveytta.
(https://thl.fi/aiheet/infektiotaudit-ja-rokotukset/rokotteet-a-o/koronarokotteet).

Kuitenkin, samalla on térkedd varmistaa, ettd tdmd muutos ei vaaranna kansalaisten
terveyttd ja turvallisuutta. On ilmennyt huolia rokotteiden turvallisuudesta ja
haittavaikutuksista, miké vaatii perusteellista tarkastelua ja valvontaa.

Hyvinvointialueiden ensisijainen tehtdva on suojella, taata ja edistdd kaikkien alueellaan
asuvien kansalaisten terveyttd ja hyvinvointia. Viimeaikaiset raportit koronarokotteiden
mahdollisista vakavista haittavaikutuksista ovat herdtténeet perusteltuja huolia.

Tilastot ylikuolleisuudesta, alhaisesta syntyvyydestd, sydpien lisddntymisestd ja muista
terveyshaitoista edellyttavat valittémia toimenpiteitd. Tama aloite esitetddn ottaen
huomioon rikosoikeudelliset ja oikeusopilliset ndkoékohdat.

2. Ongelman kuvaus

2.1. Ylikuolleisuus

Tilastot osoittavat, ettd Suomessa ylikuolleisuus on noussut 40,5 %.
https://thl.fi/aiheet/infektiotaudit-ja-rokotukset/rokotteet-a-o/koronarokotteet
/koronarokotuksista-kysyttya/koronarokotteiden-kehittamisesta-kysyttya
https://thl.fi/-/fimea-ja-thl-seuraavat-koronarokotteiden-haittavaikutuksia-ja-turvallisuutto-
tarkasti-yllattavia-haittavaikutuksia-ei-ole-ilmennyt?redirect=%2Ffi%2Fweb %
2Finfektiotaudit-ja-rokotukset%2Fajankohtaista%2Finfektio-ja-rokotusuutiset

Tdma merkittédva kasvu edellyttdd perusteellista selvitysta ja kiireellisid toimenpiteitd. On
tutkittava, onko koronarokotteilla suora yhteys tahén ilmiéoén.

2.2. Alisyntyvyys

Suomessa on raportoitu huomattavaa alisyntyvyyttd. Tdmé demografinen muutos voi
vaikuttaa pitkalld aikavdlilla kansantalouteen ja yhteiskunnan rakenteisiin. On tdrkedd
selvittdad, onko rokotteilla osuutta tdhén kehitykseen.

2.3. Syépien lisaantyminen

Sybpétapausten rdjéhdysmdinen kasvu on toinen vakava huolenaihe. On olemassa viitteitd
siitd, ettd koronarokotteet saattavat vaikuttaa syépien esiintyvyyteen. Tama edellyttéd
véalitonta ja kattavaa tutkimusta.
https://thl.fi/aiheet/infektiotaudit-ja-rokotukset/rokotteet-a-o/koronarokotteet
/koronarokotuksista-kysyttya/koronarokotteiden-kehittamisesta-kysyttya

2.4. Veritukokset ja muut terveyshaitat

Veritukokset, syddnkohtaukset ja muut vakavat terveyshaitat on raportoitu lisédntyneen
koronarokotteiden kayttéonoton jdlkeen. Ndiden tapausten tarkempi tutkiminen ja
mahdollisten syy-seuraussuhteiden selvittdminen on ensiarvoisen tdrkedd.
https://thl.fi/-/fimea-ja-thl-seuraavat-koronarokotteiden-haittavaikutuksia-ja-turvallisuutto-
tarkasti-yllattavia-haittavaikutuksia-ei-ole-ilmennyt?redirect=%2Ffi%2Fweb %
2Finfektiotaudit-ja-rokotukset%2Fajankohtaista%2Finfektio-ja-rokotusuutiset
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3. Oikeudelliset ndkékohdat

3.1. Perustuslaki

Suomen perustuslain 7 8:n mukaisesti jokaisella on oikeus eldmddn seké henkilokohtaiseen
koskemattomuuteen ja turvallisuuteen. Hyvinvointialueen on varmistettava, ettd
rokotepolitiikka ei vaaranna ndité perusoikeuksia.

3.2. Rikoslaki

Rikoslaki asettaa sdédnnékset, jotka koskevat ruumiinvamman tai sairauden aiheuttamista
toiselle henkilélle (RL 21 luku 5 8). Hyvinvointialueen on huolehdittava, etté rokotepolitiikka
ei johda tilanteisiin, joissa kansalaisille aiheutetaan tahallaan tai tuottamuksellisesti
haittaa.

3.3. Potilaslaki

Laki potilaan asemasta ja oikeuksista (785/1992) mdédrittelee potilaan oikeudet
terveydenhuollossa. Potilaalla on oikeus saada riittévasti tietoa hoidoista ja niiden
vaikutuksista, jotta hdn voi tehdd tietoisen pédatoksen hoidosta.

4. Toimenpide-ehdotukset

4.1. Riippumaton tutkinta

Hyvinvointialueen tulee perustaa riippumaton ja puolueeton tutkintakomitea, joka selvittdda
koronarokotteiden mahdolliset haittavaikutukset perusteellisesti ja objektiivisesti. TGma
komitea koostuu léddketieteen asiantuntijoista, tilastotieteilijoistd ja oikeusoppineista.

4.2. Kattava tiedonkeruu

On perustettava jérjestelmd, joka kerdd ja analysoi tietoja kaikista rokotteiden
mahdollisista haittavaikutuksista. Tama siséltad kansalaisten ilmoittamat oireet,
sairauskertomukset ja tilastotiedot.
https://thl.fi/-/fimea-ja-thl-seuraavat-koronarokotteiden-haittavaikutuksia-ja-turvallisuutta-
tarkasti-yllattavia-haittavaikutuksia-ei-ole-ilmennyt?redirect=%2Ffi%2Fweb %
2Finfektiotaudit-ja-rokotukset%2Fajankohtaista%2Finfektio-ja-rokotusuutiset

4.3. Valiton tiedottaminen ja koulutus

Hyvinvointialueen tulee tiedottaa kansalaisille kattavasti ja lapindkyvdésti rokotteiden
mahdollisista riskeistd. Lisdksi on jdrjestettédva koulutustilaisuuksia terveydenhuollon
ammattilaisille, jotta he osaavat tunnistaa ja raportoida rokotteiden haittavaikutuksia.

4.4. Rokotepolitiikan uudelleenarviointi

Hyvinvointialueen on arvioitava uudelleen rokotepolitiikkansa perusteella saatuja
tutkimustuloksia. Mikali rokotteiden haittavaikutukset osoittautuvat merkittéviksi, on
harkittava vaihtoehtoisia toimenpiteitd kansanterveyden suojelemiseksi.

5. Johtopdadtds

VAKE-hyvinvointialueella on velvollisuus turvata jokaisen kansalaisen terveys ja turvallisuus.
Témad aloite esittdéd konkreettisia toimenpiteitd, joilla voidaan varmistaa, ettd
rokotepolitiikka on turvallista ja eettisesti kestavad.

Pyydamme hyvinvointialueen johtoa kdsittelemaén tamdan aloitteen kiireellisend ja
ryhtymdadn toimenpiteisiin sen toteuttamiseksi.
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Lahteet:

Yle: Koronarokotteen saatavuus apteekeista https://yle.fi/a/74-20099305

THL: Koronarokotteiden kehittdmisestd kysyttya https://thl.fi/fi/web/infektiotaudit-ja-
rokotukset/rokotteet-ja-rokotusohjelma/koronarokotteet/koronarokotteiden-kehittamisesta-
kysyttya

THL: Koronarokotteiden haittavaikutukset ja turvallisuus https://thl.fi/fi/web/infektiotaudit-
ja-rokotukset/rokotteet-ja-rokotusohjelma/koronarokotteet/koronarokotteiden-
haittavaikutukset

Liséperuste kiirehtimispyynnélle:

Kaksi erikoislaékarié Tamara Tuuminen (kliinisen mikrobiologian erikoislaékari
ldéketieteellisen mikrobiologian dosentti) ja Sylvi Silvennoinen-Kassinen (kliinisen
mikrobiologian erikoislddkari immunologian dosentti) ovat sahképostitse Idhestyneet
kaikkia Suomen hyvinvointialueita, kaikkia Suomen aluevaltuutettuja ja Suomen
kansalaisiakin avoimella kirjeellé tdssa asiassa 30.8.2024.

Erikoisladkdreiden vetoomus on kaikkine liitteineen luettavissa linkissa:

https://pelastetaansuomenlapset.fi/erikoislaakarit-vetoavat-c19-injektioiden-lopettamiseksi
/

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuustossa 9.9.2024"

5. Antero Eerolan valtuustoaloite "Yksityisista perintayhtidista luovuttava sote-
maksujen perinnassa". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 8
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Suomessa toimivan talousjdrjestelmén keskeisiin perusteisiin kuuluu, etté laskut
maksetaan ajallaan. Tadma koskee myds sosiaali- ja terveyspalveluista perittévid maksuja.

Joskus eteen tulee kuitenkin tilanteita, joissa maksaminen ajallaan ei onnistu esimerkiksi
pienten tulojen, toimeentulovaikeuksien tai eldménhallinnan horjumisen kuten pdihteiden
tai mielenterveyden ongelmien takia. Maksujen viivéstyminen harvoin johtuu maksajan
kevytmielisyydestad tai piittaamattomuudesta, sillé pitkdt maksuviivdstykset voivat johtaa
muihin ongelmiin - pahimmillaan jopa luottotietojen menettdmiseen.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on sopimus maksujen perinndsté ylikansallisen
Intrum Oy:n kanssa. Ndin hyvinvointialue tarjoaa suurelle kansainvdliselle
velkaperintdyhtiélle mahdollisuuden bisneksen tekemiseen hyvinvointialueen asiakkaiden
kustannuksella.

Kun maksut menevadt yksityisen yhtién perittdvaksi, summat kasvavat nopeasti, jopa
moninkertaisiksi alkuperdisestd. Tomd vaikeuttaa entisestddn syystd tai toisesta
maksuvaikeuksissa olevien ihmisten tilannetta. Samalla kynnys maksun suorittamiseen
kasvaa entisestddn. Téma ei ole myéskadn hyvinvointialueen etu, sillé maksut merkitsevat
sille tuloa. Tilanteessa ainoa hyétyjd on yksityinen perintdyritys.
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Edelld olevan perusteella me allekirjoittaneet valtuutetut teemme seuraavan
valtuustoaloitteen:

* Vantaan ja Keravan hyvinvointialue luopuu yksityisten perintdyhtiéiden kdytdstd
asiakasmaksujen perinn@ssa.

Vantaalla aluevaltuuston kokouksessa 9.9.2024"
Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti merkita tiedoksi saapuneet valtuustoaloitteet ja

[ahettad ne aluehallituksen valmisteltavaksi.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluevalitusohje
848, 849, 850, 851, §52, 853, 854, §55, 856, §57, §58, 859, 860, 861

Aluevalitusohje
Valitusoikeus

Jos olet tyytymaton tahan paatdksen, voit hakea siihen muutosta Helsingin hallinto-
oikeudelta. Oikaisuvaatimukseen annettuun paatokseen saa hakea muutosta
aluevalituksella vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos paatés on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen kuitenkin hakea muutosta
aluevalituksella myds asianosainen seka hyvinvointialueen jasen. (Laki
hyvinvointialueesta 142 8.)

Aluevalituksen saa tehda silla perusteella, etta:

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
® paatoksen tehnyt toimielin on ylittanyt toimivaltansa ja/tai
® paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan paattymista.
Valituksen toimittaminen

Toimita valitus 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipaivaa
ei lueta valitusaikaan. Valitus on tehtava viimeistdan maaraajan viimeisena paivana
ennen viraston aukioloajan paattymista. Mydhassa tullutta valitusta ei tutkita.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on asetettu julkisesti nahtaville yleiseen tietoverkkoon
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi).

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatoksestg, jollei muuta nayteta:

® seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta,

® kolmen paivan kuluttua sahkdisen viestin Iahettamisesta tai

e saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen
merkittyna aikana

Voit toimittaa valituksen henkilokohtaisesti, postittamalla tai séhkdisesti. Jos viimeinen
palautuspaiva osuu viikonlopulle tai pyhapaivaksi, voit toimittaa valituksen viela
seuraavana arkipaivana virka-aikana.

Tee valitus kirjallisena ja kerro siina mita muutoksia haluat paatékseen ja milla
perusteella. Liitd mukaan valituksen kohteena oleva paatos ja vaatimusta tukevat
asiakirjat. Ilmoita valituksessa kotikuntasi ja yhteystietosi ja allekirjoita se. Jos sinulla
on laillinen edustaja, valituksessa tulee olla sinun nimen ja kotikunnan lisaksi myos
taman nimi, kotikunta, yhteystiedot ja allekirjoitus. Sahkdista asiakirjaa ei tarvitse
allekirjoittaa, mutta siita on kaytava ilmi lahettdjan tiedot.

Valitus toimitetaan aina omalla vastuulla.

Muutoksenhakijalta peritaan oikeudenkdyntimaksua hallinto-oikeudessa 270 euroa.
Lisatietoja valituksen maksullisuudesta saa Helsingin hallinto-oikeudesta. Maksua ei
perita silloin, kun hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaisen paatoksen valittajan
eduksi.
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Helsingin hallinto-oikeuden yhteystiedot:

Kaynti- ja postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Puhelin: 029 56 42000, faksi: 029 56 42079

Sahkdpostiosoite: helsinki.hao@oikeus.fi

Asiointipalvelun osoite: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Virka-aika: klo 8.00 - 16.15
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Muutoksenhakukielto
846, 847, 862

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tahan paatokseen, joka koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa, ei saa hakea
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 8)
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